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ChristenUnie raadslid Rita Visscher, tweede van rechts. Met van links naar rechts:  Ruurd 
Holwerda, Christa Neefjes, Angelo Delsen, Jacqueline Koel en Mieke van Beek

politiek gaat 
over het leven

De gemeenteraad bestaat uit 39 raadsleden. Deze raadsleden 

zijn afkomstig uit verschillende politieke partijen en worden 

gekozen door de inwoners van Zaanstad van 18 jaar en ouder. 

Hoe meer stemmen een partij krijgt, hoe meer zetels zij krijgt 

voor raadsleden. 

Gemeenteraadsverkiezingen
Op 19 maart 2014 vinden de gemeenteraadsverkiezingen plaats 

voor de periode 2014 - 2018. 

De gemeenteraad bepaalt hoe de beschikbare gelden ver-

deeld worden over de diverse terreinen zoals zorg en welzijn, 

onderwijs, cultuur en sport.  Ook ziet de raad toe op een goede 

uitvoering.  De gemeenteraad controleert daarvoor het college 

van burgemeester en wethouders. 

Zo komt de raad op voor de belangen van de inwoners van 

Zaanstad.

Alstublieft! De ChristenUnie Zaanstad biedt u dit magazine aan in het kader 
van de komende vier jaar gemeenteraad.
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Op 19 maart 2014 
zijn er gemeente-
raadsverkiezingen. 

U kunt ook kiezen.
Stemmen noemen we dat.
Als je stemt, kies je voor de 
politieke partij die je het beste 
vindt.
U kunt straks ook stemmen.
Met dit magazine leg ik uit 
wat mijn partij belangrijk 
vindt.
Ik kies ChristenUnie. Ik vind 
die het beste.
U ook?
Stem dan 19 maart 
ChristenUnie!

Rita Visscher,
raadslid ChristenUnie 
Zaanstad

Verkiezingsprogramma
In het kader van de gemeenteraadsverkiezingen stellen partijen 

verkiezingsprogramma’s op. Daarin staan hun standpunten.

Verkiezingsprogramma’s komen soms afstandelijk over en vooral 

als een saaie opsomming. Zoiets als een telefoonboek: je zoekt er 

af en toe iets in op maar leuk om te lezen is het niet. 

Daar wil ChristenUnie Zaanstad verandering in brengen. 

Politiek is immers niet altijd saai want het gaat over het leven van 

alledag. Of er bomen in de straat staan, of een oversteekplaats 

beveiligd wordt, of iemand thuishulp krijgt of een werkster moet 

zoeken, het wordt uiteindelijk beslist door vertegenwoordigers 

van politieke partijen. 

De ChristenUnie in Zaanstad
De ChristenUnie is één van de partijen en in dit magazine valt te 

lezen wat onze visie is en maakt u alvast kennis met de mensen 

achter deze visie.

Ons huidige raadslid Rita Visscher-Noordzij heeft in de afgelo-

pen 5 jaar als raadslid veel kennis van zaken opgebouwd. Zij staat 

goed bekend om haar debatkwaliteit, inzet en zichtbaarheid in 

de stad. 

Zij heeft de naam dat zij de mensen opzoekt en goed luistert. Zij 

wordt daarbij ondersteund door fractieleden en vrijwilligers. 

Met z’n allen willen wij bijdragen aan een goed gemeentebestuur 

dat recht doet aan burgers. In de nieuwe raadsperiode hoopt 

Rita Visscher liefst samen met meer raadsleden van onze partij 

uw belangen opnieuw te vertegenwoordigen. 

 

De ChristenUnie is geen 
belangenpartij voor 
christenen, maar een partij 

van christenen voor alle mensen.”



(De zegenbede van Franciscus)

Moge God ons zegenen met ongemak

bij gemakkelijke antwoorden,

halve waarheden en oppervlakkige 

verhoudingen, zodat we diep vanuit ons hart mogen leven.

Moge God ons zegenen met woede bij onrechtvaardigheid

onderdrukking en uitbuiting van Gods schepselen, zodat we 

mogen werken aan rechtvaardigheid, vrijheid en vrede.

Moge God ons zegenen met tranen om te vergieten

voor hen die lijden aan pijn, verwerping, honger, en oorlog

zodat we onze handen kunnen uitstrekken om hen te troosten en 

om hun pijn in vreugde te veranderen.

En moge God ons zegenen met genoeg dwaasheid om te geloven

dat we een verschil kunnen maken in de wereld, zodat wij kunnen 

doen waarvan anderen zeggen dat het niet gedaan kan worden.

Amen
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De ChristenUnie is een partij van christenen voor alle mensen. Wij willen iets uitstralen en door-
geven van de liefde die God heeft voor deze wereld, voor Nederland, voor Zaanstad.

geloof in Zaanstad

Een gemeente besturen betekent beslissingen nemen over men-

sen. Een bestuur kiezen, gaat dus iedereen aan. Het woord poli-

tiek komt zelfs van een Grieks woord dat “wat  burgers aangaat” 

betekent. En die burgers hebben recht op een goed bestuur.

Goed bestuur betekent:

•	 duidelijke en volledige informatie geven die voor iedereen 

toegankelijk is

•	 iedereen kan zien hoe de besluitvorming tot stand komt

•	 bestuursleden betrekken burgers bij de ontwikkeling van 

beleid 

•	 betrouwbaar = eerlijk, transparant en aanspreekbaar

•	 respect voor burgers is de basis voor democratie

De liefde voor God 
De ChristenUnie voelt zich aangesproken door de Bijbelse 

opdracht: Zet je in voor de bloei van de stad waarin je woont, 

want de bloei van de stad is ook jullie bloei. (Bijbeltekst Jeremia 

29:7) De ChristenUnie gelooft daarbij dat mensen door God aan 

elkaar gegeven zijn om met elkaar te bouwen aan het leven op de 

plek waar ze wonen en met de mensen met wie zij deze ruimte 

delen. 

De ChristenUnie is daarom geen belangenpartij voor christenen, 

maar een partij van christenen voor alle mensen. Wij willen iets 

uitstralen en doorgeven van de liefde die God heeft voor deze 

wereld, voor Nederland, voor de Zaanstreek, voor Zaanstad.

De ChristenUnie gelooft in zorg voor elkaar, in een cruciale rol 

van gezinnen, in een dienstbare en rechtvaardige overheid, in 

godsdienstvrijheid, in een duurzame economie en in een zorgvul-

dige omgang met Gods schepping.  

De ChristenUnie gelooft in de kracht van mensen. 

Al die mensen, al dan niet in groepsverband, hebben ervarin-

gen en mogelijkheden. Wij willen bouwen op het inzicht en de 

vakkundigheid van de verpleegkundige, de leerkracht, de agent 

en al die andere professionals en wij willen luisteren naar wat 

mensen raakt en beweegt. Dat geloof in en respect voor mensen 

is de basis voor ons programma en ons handelen, daar staat de 

ChristenUnie voor en daarop kunt u ons aanspreken.

	

Geloof in Zaanstad!
Het landelijke thema van de ChristenUnie is: “Geef geloof een 

stem”. De ChristenUnie wil herkenbaar zijn en aansluiten bij de 

netwerksamenleving. De kern van onze identiteit is en blijft ons 

geloof in de Bijbelse boodschap over God, mens en schepping. 

Als volgelingen van Jezus Christus geven we daar in de politieke 

arena handen en voeten aan.

Elke overtuiging telt
Wat uw overtuiging ook is en hoe u ook denkt over ons leven hier 

langs de Zaan, wij nodigen u van harte uit daar een stem aan te 

geven. Door te gaan stemmen bij de gemeenteraadsverkiezin-

gen, door uw stem te laten horen op wijkavonden en bij (buurt)

verenigingen. Onze gemeente heeft mensen nodig die positief in 

het leven staan en willen meedenken en meebouwen, omdat zij 

geloven dat dit kan en zin heeft.

Geloof in Zaanstad. Geloof in de Zaanstreek! Laat uw stem 

horen op 19 maart!



De ChristenUnie past mij als een jas omdat deze partij een vaste 

basis vindt in de omgang met God en zijn woorden. Het gaat er 

niet alleen om wat je wilt voor Zaanstad maar ook om hoe je dat 

wil bereiken. 

Ik ben er van overtuigd dat de ChristenUnie en waar zij voor 

staat veel mensen aanspreekt, ook als je niet-christen bent. 

Want wie wil er nu niet een bestuur dat betrouwbaar is, waarin 

open en eerlijk en met respect voor elkaar gehandeld wordt, 

waar de waarheid op tafel komt en besluiten genomen worden 

op basis van feiten en niet op basis van vooringenomen stand-

punten, politieke handigheid of zelfbelang?

Wie verlangt er nu niet naar een stad waar ruimte is voor 

verschillen en ruimte voor ontwikkeling maar waar ook iedere 

burger aangesproken kan worden op zijn verantwoordelijkheid 

omdat we het toch met elkaar moeten doen? 

Met elkaar geven  we de stad vorm.

Ik zou een stad willen waar elk mens telt, of je nu rijk of arm, slim 

of een beetje onhandig bent. Oog voor het kleine, maar kostbare! 

Dus ook aandacht voor de ingewikkelde leerling, ondersteuning 

van de kleine ondernemer, en bescherming van de door ziekte of 

ouderdom of handicap kwetsbare persoon. 

Regels zijn nodig maar het gaat erom dat er recht gedaan wordt 

aan elk mens in zijn of haar situatie. Dat vraagt om maatwerk en 

een goed financieel beleid.

Met de ChristenUnie geloof ik in Zaanstad! 

We zijn een stad met een rijke geschiedenis en een hoopvolle 

toekomst als we ons daarvoor met elkaar blijven inzetten. 
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Christa Neefjes:
‘Ik zou een stad 
willen waarin elk 
mens telt’

‘Mijn naam is Christa Neefjes-IJfs (1963) en ik ben zoals dat heet geboren en 
getogen in Zaandam, de stad die ik nu ook al ruim tien jaar vanuit de politiek 
als fractielid en raadslid heb leren kennen. Naast mijn werk als parttime assis-
tent-accountant ben ik actief in het bestuur en de diaconie van mijn eigen kerk 
en betrokken bij het netwerk van kerken voor de Zaanse samenleving.
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De Zaan is een ‘levensader’ voor de Zaan-
streek. Aan de Zaan ontleent deze streek 

haar naam en langs het water hebben stad en 
dorpen hun vorm gekregen. Van oudsher met 

molens, fabrieken en een Zaanse (hout)bouw-
stijl die in de huidige tijd in vernieuwde vorm 

landelijk de aandacht trekt. De Zaanse Schans 
krijgt bezoekers uit de hele wereld.  De Zaan 

is een belangrijke scheepvaartroute en groeit 
in toenemende belangstelling als recreatieve 
functie voor de Zaankanters. De Zaan is een 

sterk merk waar we ons in herkennen. 

Stel, u woont in Krommenie. Dan woont u ook in Zaanstad maar 

dat staat niet op de brief die u misschien net kreeg. U voelt zich 

waarschijnlijk ook geen stadsbewoner. De trein stopt ook niet 

op station Zaanstad maar u reist naar station Koog-Zaandijk of 

Wormerveer. Eigenlijk heeft alleen het gemeentehuis de toevoe-

ging Zaanstad, als ‘verzamelnaam’ voor de dorpen en de stad die 

daarbij horen. 

Het gemeentebestuur doet er goed aan rekening te houden met 

de diverse belangen en de eigenheid van elk van die plaatsen. 

Particuliere initiatieven, die tot doel hebben de Zaanse identiteit 

te versterken of daar voor opkomen, worden serieus genomen 

door de gemeente en waar mogelijk ondersteund. Een voorbeeld 

van zo’n initiatief: de werkgroep Hemmes.

 

In de zomer van 2012 is Stichting De Hemmes Groep opgericht. 

Deze stichting beoogt de herinrichting van het schiereiland de 

Hemmes langs de Zaan. De voorlopige plannen omvatten molens 

(die stroom opwekken), houten huizen, recreatie en kleinschalige 

ondernemingen, alles in Zaanse stijl gebouwd. De plannen die het 

stichtingsbestuur tot nu toe heeft ontvouwd, verdienen volgens 

de ChristenUnie alle steun. Niet alleen kunnen de plannen op 

veel sympathie rekenen van de Zaanse bevolking, belangrijker is 

dat de voorgestelde ontwikkeling naadloos aansluit bij enkele 

belangrijke uitgangspunten: duurzame ontwikkeling, initiatief 

van onderop, kleinschalige Zaanse houtbouw, versterking van de 

toeristische functie van de Zaan.

Standpunten ChristenUnie
•	 De herkenbare identiteit van iedere afzonderlijke dorpskern 

en buurtschap blijft zoveel mogelijk behouden – bij aantasting 

daarvan zal de ChristenUnie kritisch en  terughoudend zijn.

•	 Bewoners worden in een vroeg stadium betrokken bij mogelij-

ke veranderingstrajecten in hun dorp of wijk. 

•	 Lokale belangengroepen, die opkomen voor zaken in de plaat-

selijke gemeenschap, worden actief benaderd als gespreks-

partner van de gemeente.

•	 Iedere dorpskern en wijk heeft recht op behoud van voorzie-

ningen ten behoeve van de leefbaarheid, hieronder valt o.a. 

een buurthuis of ontmoetingsplek met deze functie.

•	 Sportbeoefening en cultuurbeleving blijft zoveel mogelijk 

aanwezig in de dorpen en de wijken.

•	 Eerstelijnszorg bevindt zich in de dorpen en wijken en is goed 

bereikbaar.

•	 Zaanoevers worden toegankelijk gemaakt zodat bewoners 

hier meer van kunnen genieten. Waar wel gebouwd wordt 

langs de Zaan, wordt rekening gehouden met de kenmerkende 

Zaanse houtbouwstijl. 

•	 De toeristische functie en aaneenschakeling van ‘Zaanse 

parels’ wordt versterkt.

de zaan als gemeenschappelijk beeldmerk
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Angelo Alessandro Delsen, 18 jaar, uit  
Zaandam is  fractie-assistent en campagnelei-
der van de ChristenUnie.

‘Ik voel dat werkelijk iedereen binnen deze partij werkt voor de 

samenleving, aldus Angelo. ‘Terwijl ik zie dat veel moderne politi-

ci zich inzetten voor hun carrière.’

Grote meerwaarde van de ChristenUnie is wat hem betreft de 

betrouwbaardheid. Angelo: De ChristenUnie zal nooit het hard-

ste schreeuwen maar je kan er op vertrouwen dat er niemand 

scherper aanwezig zal zijn dan wij.’

Hij is trots op de belangrijke veranderingen die de partij steeds 

weer weet te bereiken met constructief meedenken.

Waarom op de ChristenUnie stemmen? Angelo: ‘Omdat de 

ChristenUnie een partij is met deskundige mensen aan het roer 

die hart voor Zaanstad hebben.’

Wat is jouw droom voor Zaanstad?

Angelo: ‘Mijn droom is dat elke Noord-Hollander op vakantie aan 

de Franse kust zijn woonplaats voortaan beschrijft als: Holland, 

near to Zaanstad.’

Angelo Delsen:
‘Iedereen binnen onze 
partij werkt voor de 
samenleving’



Ons sociale stelsel wordt hervormd. De ge-
zondheidszorg is te duur en de regels te inge-
wikkeld.  Bovendien zijn er te veel organisaties 
die zich met één hulpvrager bezighouden. In 
een poging dit probleem op te lossen, worden 
belangrijke taken van rijk en provincie overge-
dragen aan de gemeente, zoals het toezicht op 
de hele jeugdzorg en jeugdpsychiatrie en het 
bepalen van wie recht heeft op welke voorzie-
ningen. Verantwoordelijkheden en zorg ver-
schuiven van overheid naar de samenleving.

De lange termijn visie van de centrale overheid in Den Haag is 

hierbij: Mensen moeten zolang mogelijk zelf de regie over hun 

leven houden en eerst zelf alle mogelijkheden benutten voor zij 

aanspraak kunnen maken op hulp.

Daar hoort bij dat mensen in principe thuis hulp en zorg ontvan-

gen en alleen als dit niet meer kan in aanmerking komen voor 

aangepast wonen en/of verzorging in een instelling. Er komen 

daarbij aparte regels voor wonen en zorg (los van elkaar).

Omdat de lijnen korter worden en de gemeente beter overzicht 

krijgt, kan dit alles veel goedkoper dan voorheen, bovendien 

moet er nu eenmaal worden bezuinigd. 

Gemeenten krijgen voor de uitvoering van deze taken ‘dus’ veel 

minder geld. Dit heeft helaas grote gevolgen voor kwetsbare 

gezinnen, chronisch zieken, minder validen en ouderen die niet 

meer helemaal zelfstandig kunnen functioneren.

Het effect was snel merkbaar:

Thuiszorgorganisaties die toch zouden moeten kunnen groeien, 

moeten medewerkers ontslaan omdat er gekort wordt op hun 

budget.

Verzorgingshuizen worden geconfronteerd met een plotseling 

dalend inkomen en zijn gedwongen tot een opnamestop en (ge-

deeltelijke) sluiting van hun vestigingen. In het algemeen worden 

verzorgingshuizen stapsgewijs omgebouwd tot verpleeghuizen.

De wachtlijsten voor aanleunwoningen, verzorgingshuizen en 

verpleeghuizen lopen op terwijl het aanbod aan betaalbare en 

goed aangepaste woningen tekortschiet.

Arbeidsgehandicapten dreigen essentiële voorzieningen kwijt te 

raken waardoor zij zelfs hun zelfstandigheid dreigen te verliezen.

Er is grote onrust in gezinnen met kwetsbare kinderen of ouders 

omdat bepaalde voorzieningen mogelijk wegvallen en door 

gebrek aan duidelijkheid.

De nieuwe Wet Maatschappelijk Ondersteuning 2015 biedt 

de gemeentebesturen veel beleidsvrijheid. Rechtsongelijkheid 

ligt op de loer wanneer er grote verschillen zijn in aanpak per 

gemeente. 

Een voorziening die in de ene gemeente wordt toegewezen, 

zoals een scootmobiel of een traplift, kan mogelijk in een andere 

gemeente worden afgewezen. De ChristenUnie ziet dan ook 

graag gemeenschappelijke richtlijnen waar elke gemeente zich 

aan moet houden.

Onzekerheid

Wanneer u dit magazine leest is er op dit punt alweer van alles 

gebeurd. Er staat nog van alles ter discussie en onduidelijk is nog 

wat er van deze maatregelen precies doorgaat. Wij gaan er toch 

vanuit dat er hoe dan ook fikse bezuinigingen op ons afkomen 

en dat de gemeente er veel taken bij krijgt met minder geld dan 

daarvoor gewenst is.

	

SOCIAAL BELEID IN ZAANSTAD

We prijzen ons gelukkig dat onze stad een 
geschiedenis heeft van een goed sociaal beleid. 
Tot nu toe heeft het bestuur de maatschappe-
lijke ondersteuning en het armoedebeleid op 
peil kunnen houden ondanks de forse bezuini-
gingsrondes. Dit sociale gezicht is een kenmerk 
van onze stad dat de ChristenUnie graag wil 
behouden.

Vanuit de christelijk-sociale traditie ziet de ChristenUnie de 

huidige hervormingen primair als een kans, mits zij op een goede 

manier ingevuld worden. De christelijk-sociale politiek heeft 

altijd aandacht gevraagd voor het belang van samenleven. Wij ge-

loven dat God ons als mensen aan elkaar gegeven heeft. Relaties 

tussen mensen geven een samenleving kracht.

Uitgangspunten voor sociaal beleid van de 
ChristenUnie zijn:
•	 Waardeer mensen en hun talent: Alle mensen zijn van waarde. 

Alle gemeentebeleid begint bij de erkenning van die waarde en 

het streven om het talent van mensen tot ontplooiing te laten 

komen, of dat nu is door mensen aan te spreken op hun verant-

woordelijkheid of door mensen een veilige basis te bieden.

•	 Geef ruimte aan sociale gemeenschappen en verschil: De 

gemeente dient niet alleen de waarde van ‘burgerkracht’ te 

erkennen, maar vooral die van ‘gemeenschapskracht’. Relaties, 

gezinnen, families, sociale en religieuze gemeenschappen, 

geven de samenleving haar kracht. Ruimte geven aan gemeen-

schapskracht betekent volop ruimte geven aan verschillen in 

overtuiging, inspiratie en geloof. Juist hun persoonlijke motiva-

tie zet mensen in beweging.

•	 Zet in op maatwerk, dicht bij de burger: De inzet op het talent 

van mensen en gemeenschapskracht vraagt om maatwerk. 

Problemen worden het meest effectief opgelost als professio-

Lees verder op p. 12
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sociaal beleid



‘Een partij die kleur bekent wat betreft het geloof in God, daar was ik naar op zoek.  
Een partij die in de dagelijkse gang van zaken van de politieke agenda dit ook in de praktijk 
brengt of het nu gaat om het innemen van standpunten of de manier van debatteren.
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Jacqueline koel

Een partij die kleur 
bekent wat betreft 
het geloof, daar was 

ik naar op zoek.’’

Ik, Jacqueline Koel 48 jaar uit Zaandijk, vind dat van belang. Doe 

wat je zegt en zeg wat je doet. Gezien de huidige maatschap-

pelijke ontwikkelingen waarin zorg om elkaar een centrale plek 

inneemt heb ik ervoor gekozen om een nieuwe stap te maken en 

de politiek in te gaan. Immers ook de bijbel roept op om zorg te 

hebben voor elkaar! 

Met mijn jarenlange (werk)ervaring in de zorg voor jeugd en 

gezinnen kan ik een bijdrage leveren aan de inrichting van deze 

maatschappelijke ontwikkeling. 

Mijn droom is dat we als burgers en betrokken instanties in de 

verschillende levensfases dusdanig samenwerken dat we zorg 

en ondersteuning aan elkaar bieden al was je familie of goede 

vrienden van elkaar. 

Of te wel inzet met passie en net dat beetje meer!’

 

‘Doe wat je zegt en 
zeg wat je doet’



nals samen werken aan een vroegtijdige en samenhangende 

aanpak, die ook ruimte geeft aan het oplossend vermogen 

van burgers, sociale verbanden en ondernemers. Het huidige 

streven naar schaalvergroting en samenwerking van gemeen-

ten is, gezien ons ideaal van een kleinschalige aanpak, een punt 

van aandacht.

•	  Bied de samenleving een veerkrachtig vangnet: De gemeente 

moet terughoudend zijn met ingrijpen in de maatschappelijke 

dynamiek. Succesvolle oplossingen voor maatschappelijke 

problemen komen in veel gevallen uit de samenleving zelf. 

Dit oplossend vermogen is echter wel gebaat bij een stevig 

vangnet voor mensen die tijdelijk of langdurig in een kwets-

bare situatie verkeren. Het vangnet dat de gemeente biedt, 

dient veerkrachtig te zijn: waar mogelijk gericht op tijdelijke 

ondersteuning en toerusting.

Maatschappelijke ondersteuning, jeugdzorg en 
arbeidsparticipatie
De ChristenUnie streeft naar een samenhangend beleid op 

de gebieden van maatschappelijke ondersteuning, jeugdzorg 

en arbeidsparticipatie. Preventie zou hierbij voorop moeten 

staan. Hierbij is een vroegtijdige signalering van problemen en 

snel kunnen handelen van groot belang. De omschakeling van 

stadsbrede organisaties naar Sociale Wijk Teams biedt hiervoor 

meer kansen.

De ChristenUnie hecht aan de keuzevrijheid van ouders en zorg-

vragers om zorg te verkrijgen die past bij hun situatie en levens-

overtuiging, de gemeente zal hiervoor ruimte moeten geven en 

wegen moeten zoeken samen met de betreffende organisaties.

Burgers die ondersteuning vanuit de Wmo krijgen kunnen kiezen 

om deze ondersteuning zelf in te kopen vanuit een PGB (per-

soonsgebonden budget). Misbruik hiervan wordt tegengegaan.

Standpunten Sociaal beleid
•	 de zorg voor kwetsbare mensen wordt niet over de schutting 

gegooid

•	 de cliënt staat voorop 

•	 de keuzevrijheid (bijvoorbeeld voor identiteitsgebonden 

instellingen) moet worden versterkt

•	 er wordt voorzichtig omgesprongen met bijzondere doelgroe-

pen 

•	 vrijwilligers zijn belangrijk en worden daarom met grote zorg 

behandeld en krijgen voldoende steun 

	

Preventie
Voorkomen is altijd beter (en vaak goedkoper) dan genezen. 

Het lukt de gemeente niet altijd om te organiseren dat signalen 

goed worden opgevangen en doorgegeven. Vaak belemmert de 

angst om privacyregels te overtreden professionals om zorgen 

bespreekbaar te maken. Bovendien  kijkt de school vanuit haar 

koker, de dokter vanuit de zijne, het kinderdagverblijf, enzo-

voorts.

Sociale Wijkteams kunnen hierin bijdragen door de signalen die 

er zijn ‘op te halen’ bij de plekken waar kinderen als vanzelf ko-

men. Ook het ‘aankloppen’ bij de gezinnen in de wijk om te horen 

wat de zorgen zijn blijkt goed te werken. De vraag van de cliënt, 

van het gezin, staat voorop en is uitgangspunt van beleid.

Sociale Wijkteams
In juli 2012 heeft het college van Zaanstad besloten om te gaan 

werken met Sociale wijkteams (SWT’s). Ook besloot zij om een 

deel van de bestaande wijkgerichte collectieve WMO-subsidies 

af te bouwen. De SWT’s nemen de plaats in van de oude veelal 

versnipperde zorg en hulp. 

Het is de bedoeling dat de vraag en eigen kracht van inwoners 

centraal staat en dat gewerkt wordt volgens het principe van één 

gezin, één plan, één aanspreekpunt. 

In januari 2013 is er gestart met twee pilots van SWT’s in Zaan-

dam-Zuid/Rosmolenwijk en in Wormerveer. De ChristenUnie 

staat positief tegenover deze ontwikkeling maar zal wel kritisch 

blijven op de concrete resultaten en de werkwijze van deze 

wijkteams. We stellen hoge eisen want er mogen geen mensen 

tussen wal en schip vallen en er moet echt contact zijn met de 

inwoners van de betreffende wijk.

Standpunten Sociale Wijk Teams
•	 ieder jaar wordt vastgelegd wat er goed gaat, maar ook wat er 

niet goed gaat in SWT’s

•	 de gemeente geeft geen geld uit aan overbodige zaken

•	 juist kleine zorgaanbieders in de wijken  een kans geven om 

met ( vaak ) minder geld, hun expertise aan te bieden

•	 mantelzorgondersteuning krijgt een plaats in de SWT’s

•	 er blijft zoveel mogelijk zorg in de wijken zelf aanwezig.

•	 de locatie van het SWT in de wijk is goed en snel bereikbaar en 

er wordt bij voorkeur gebruik gemaakt van gebouwen die al in 

wijken aanwezig zijn.

•	 het SWT staat in contact met andere professionals in de wijk 

zoals bijvoorbeeld de wijkverpleegster, de wijkagent en de 

leerkracht van de school.

•	 professionals praten niet alleen met professionals maar vooral 

met inwoners van de betreffende wijk. 

•	 het onderwijs krijgt een plek aan tafel van het SWT omdat 

scholen de vindplaats zijn van maatschappelijke problemen in 

gezinnen

•	 in het SWT moeten de melders aan tafel zitten en de specialis-

ten op afstand en niet andersom.

•	 diaconieën, maatschappelijke instellingen en vrijwilligersorga-

nisaties die van belang kunnen zijn voor het bereiken van de 

doelstelling in de wijk worden betrokken bij de SWT’s 

•	 nieuwe initiatieven in de wijk krijgen een kans om opgenomen 

te worden in gemeentelijk beleid.

Vervolg van pagina 10
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‘Ik hoop dat Zaanstad een 
nog mooiere gemeente 
wordt’

Mieke van der beek
‘Mijn naam is Mieke van der Beek, ik ben 39 
jaar en woon samen met mijn man en 3 kinde-
ren in Westerwatering, Zaandam. Sinds april 
2013 ben ik steunfractielid van onze partij. De 
ChristenUnie past bij mij omdat ik ook in mijn 
eigen leven de bijbel als leidraad gebruik.’

Ik wil me als christen inzetten in de samenleving en opkomen 

voor de mensen die dat nodig hebben. Ik vind het mooi om ver-

antwoordelijkheid te dragen voor de plaats waar ik woon, voor 

de mensen in mijn omgeving. 

Bij de ChristenUnie proberen we kritisch maar ook constructief 

te zijn en het welzijn van de mensen die het betreft in het oog te 

houden. Alleen kritisch zijn, dat kan iedereen, maar ook verant-

woordelijkheid dragen voor beslissingen die genomen moeten 

worden, ook als ze niet populair zijn: dat is waar de ChristenUnie 

voor gaat. 

Ik ben trots op de ChristenUnie landelijk, omdat zij het afgelo-

pen jaar niet is weggelopen voor de verantwoordelijkheid, maar 

moeilijke beslissingen heeft durven nemen, om ons land niet nog 

verder in de problemen te laten komen. 

Ik ben trots op de ChristenUnie in Zaanstad  omdat onze partij 

gewaardeerd wordt en er naar ons wordt geluisterd, al zijn we 

een kleine partij. Dit is ook de grote verdienste van ons raadslid 

Rita Visscher, die met enorme inzet en enthousiasme haar werk 

vormgeeft. 

Mensen moeten op de ChristenUnie stemmen omdat dit een 

betrouwbare partij is die haar taak serieus neemt, niet wegloopt 

voor haar verantwoordelijkheid en constructief meedenkt om 

alle kernen van Zaanstad recht te doen. 

Zaanstad is een bijzondere gemeente: stad en platteland, cultuur 

en natuur, historisch erfgoed en moderne industrie: het is er alle-

maal. Voor Zaanstad hoop ik dat we een nog mooiere gemeente 

mogen worden, waar mensen graag wonen en werken en dat 

toeristen met goede herinneringen en mooie verhalen aan onze 

gemeente zullen terugdenken na hun verblijf. ‘



Mantelzorg 
Mantelzorgers zijn steeds belangrijker in onze samenleving 

maar ook steeds vaker overbelast. Vaak moet men zorg en werk 

combineren. De ChristenUnie heeft zich al jaren met resultaat 

ingespannen voor goede mantelzorgondersteuning en op me-

de-initiatief van de ChristenUnie is er een mantelzorgcentrum 

gekomen. Dit mantelzorgcentrum vervalt nu en de ondersteu-

ning wordt ondergebracht bij de Sociale Wijk Teams. De Chris-

tenUnie benadrukt dat de expertise van het mantelzorgcentrum 

niet verloren mag gaan en zal hier de komende jaren aandacht 

voor blijven vragen. Ook zal zij zich inzetten voor gratis inspira-

tiebijeenkomsten. 

Standpunten mantelzorg
•	 overbelasting van mantelzorgers wordt zoveel mogelijk 

voorkomen

•	 de gemeente zet zich sterk in voor ondersteuning van deze 

groep 

•	 elk initiatief dat ondersteuning biedt aan mensen die voor een 

ander zorgen, via vrijwilligerswerk of als mantelzorger, moet 

blijvend worden gestimuleerd en gefaciliteerd. 

•	 inspiratiebijeenkomsten voor mantelzorgers zijn gratis toe-

gankelijk.  

•	 mantelzorgondersteuning heeft een zichtbare plaats in de 

sociale wijkteams. 

•	 de inzet op het vinden van jonge mantelzorgers wordt ver-

groot o.a. door samenwerking met het onderwijs. 

Jeugdzorg
De gemeente is straks verantwoordelijk voor zowel de jeugd-

zorg, als voor kinderen met problematiek op het gebied van de 

geestelijke gezondheidszorg en kinderen met een licht verstan-

delijke handicap. De voorbereiding daarop is in volle gang. 

Ook hier vinden forse bezuinigingen plaats. De ChristenUnie wil 

voorkomen dat er alleen met bestuurlijke verantwoordelijkheid 

wordt geschoven, het moet om de inhoud gaan. De zorg moet 

dichter bij het kind en in betere samenhang met zijn/haar omge-

ving worden geregeld. De continuïteit van deze zorg moet ge-

waarborgd blijven en het aanbod moet vernieuwd en verbeterd. 

Dit is een de kans om het begeleiden van kinderen en jongeren 

naar zorg, hulpverlening en werk effectiever te organiseren. Wij 

zien mogelijkheden voor kleine plaatselijke organisaties zoals ge-

zinshuizen om zorg op maat aan te bieden. Daarvoor is nodig dat 

de betrokken organisaties het eens worden over de beste manier 

van aanpak en samenwerken.  Als dit goed gaat biedt het ook de 

kans om de jeugdzorg op een soepele manier te laten overgaan in 

volwassenenzorg.

Passend onderwijs en jeugdbeleid
De gemeente en het onderwijs raken elkaar op een aantal vlak-

ken bij de veranderingen in het passend onderwijs en de jeugd-

zorg. Er ligt een gezamenlijke verantwoordelijkheid om te zorgen 

voor een samenhangende onderwijs-, ondersteunings- en hulp-

structuur voor jongeren (waaronder passend onderwijs). Juist in 

deze tijden met krimpende budgetten is het belangrijk om geen 

dingen “dubbelop” te doen. Samen kan er aan gewerkt worden 

om het beroep op zwaardere en duurdere jeugdzorg en extra 

doorverwijzingen naar het speciaal onderwijs te voorkomen. Dat 

betekent een duidelijke visie op het gemeentelijk zorgnetwerk en 

de plek/rol van de scholen daarin. Daarbij willen wij een aanpak 

waarbij het gezin centraal staat. Alleen als we het gezin en de om-

geving erbij betrekken en zoveel mogelijk verantwoordelijkheid 

laten nemen, kan een goede oplossing worden gevonden. Een 

belangrijk aandachtspunt is de rol van identiteitsgebonden scho-

len en zorginstellingen binnen de samenwerkingsverbanden. Het 

is wenselijk dat deze de mogelijkheid krijgen samen te werken in 

het verzorgen van passend onderwijs en jeugdhulpverlening.

De kennis die bij de Regionale Meld- en Coördinatiepunten 

opgebouwd is over spijbelaars en voortijdige schoolverlaters 

moet gebruikt worden in het jeugdbeleid. Verzuim en voortijdige 

schoolverlaten is bijna altijd het teken dat het niet goed gaat met 

jongeren. Zo kun je als gemeente gericht beleid ontwikkelen voor 

jongeren die dat echt nodig hebben.

Jeugdgezondheidszorg
In het kader van preventief gezondheidsbeleid en het zo 

vroegtijdig signaleren van problemen is een goede en effectieve 

opzet van de jeugdgezondheidszorg van groot belang. Daarbij is 

het belangrijk dat consultatiebureaus en schoolartsen zich niet 

alleen richten op de fysieke gezondheid van de jeugd, maar ook 

de sociale omgeving van het kind of de jongere kennen. De 

ChristenUnie vindt het daarom belangrijk dat de jeugdgezond-

heidszorg naadloos verbonden is met het Centrum voor Jeugd 

& Gezin.

De gemeente blijft waakzaam op het gebied van drugs en alco-

holgebruik door jonge mensen.

De ChristenUnie is erg blij met het verhogen van de alcohol-

leeftijd van 16 naar 18 jaar. Dit kan toegepast worden in het 

gemeentelijk jeugdbeleid en op deze basis kunnen afspraken ge-

maakt worden met winkeliers en horeca. Ook sport- en culturele 

verenigingen worden aangesproken over hun omgang met jeugd 

en alcohol. 

De gemeente zet de bestrijding van overgewicht bij kinderen 

voort met name door voorlichting en preventie.

Standpunten Jeugd
•	 De gemeente draagt niet alleen zorg voor het weghalen van 

schotten en drempels tussen de verschillende vormen van 

zorg en/of zorgaanbieders, maar ook voor een goede samen-

werking tussen onderwijs en jeugdzorg. Wij hanteren als regel: 

één kind/gezin = één plan/regisseur.  
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•	 Medewerkers van de zorgketen (bijvoorbeeld Sociale Wijk 

Teams en Centrum voor Jeugd en gezin) werken outreachend: 

zij komen de signalen ‘ophalen’ en gaan op zoek naar de verha-

len van kwetsbare gezinnen. Wanneer zij echt een luisterend 

oor bieden zullen ze die ook vinden. 

•	 De Sociale Wijk Teams zijn aanwezig in de scholen. 

•	 Belangrijk is dat de gemeente jeugdzorg zodanig organiseert 

en inkoopt dat elke jongere de zorg krijgt die nodig is. De 

gemeente ziet toe op de kwaliteit en beschikbaarheid van 

de jeugdzorg en regelt de toeleiding tot jeugdzorg goed en 

duidelijk. 

•	 De gemeente blijft controleren op kwaliteit, veiligheid en 

effectiviteit, zowel van het bestaande als nieuwe hulpaanbod. 

•	 Uithuisplaatsingen moeten zoveel mogelijk worden voorko-

men. 

•	 Er komt meer ruimte voor gezinshuizen als pleegzorg niet 

meer mogelijk blijkt. 

•	 De gemeente heeft de durf nieuwe zorgaanbieders toe te 

laten tot de jeugdzorgketen.

•	 Aanbestedingen zijn open en onder duidelijke kwaliteitsei-

senzodat meerdere organisaties kunnen meedoen en goede 

afspraken gemaakt kunnen worden. Het kind staat daarbij 

centraal en niet de bezuiniging. 

•	 In de aanbesteding wordt samenwerkt met meerdere gemeen-

tes onder voorwaarde dat er maatwerk mogelijk is.

•	 Er is budget beschikbaar voor bestrijding van overgewicht bij 

kinderen. 

Ouderen
De verwachting is dat het aantal thuiswonende ouderen de 

komende jaren toeneemt. De ChristenUnie vraagt daarom in het 

sociaal beleid specifiek aandacht voor deze leeftijdsgroep. 

Een aanmerkelijk deel zal gezond en op eigen kracht een goede 

levensavond genieten en zal in staat zijn om sociaal betrokken te 

zijn. We zijn als stad rijk met het vele vrijwilligerswerk dat door 

de ouderen in onze stad wordt gedaan! Een ander deel van de 

oudere inwoners zal voor korte of langere tijd ondersteuning 

nodig hebben. 

Standpunten Ouderen
•	 er is medezeggenschap van ouderen op alle relevante beleids-

terreinen

•	 ouderen kunnen gebruik maken van voorzieningen en regelin-

gen

•	 de seniorenraad wordt betrokken bij het tot stand komen en 

monitoren van beleid 

•	 de gemeente voert een actief voorlichtingsbeleid dat vraagge-

stuurde zorg bevordert 

•	 de indicatiestelling voor wonen en zorgvoorzieningen vindt 

onafhankelijk en transparant plaats. 

•	 er is steeds voldoende hulp en ondersteuning beschikbaar 

voor ouderen die (tijdelijk) de regie over hun leven niet zelf-

standig kunnen voeren. 

•	 het stadhuis moet op korte termijn goed toegankelijk worden 

voor minder-validen en ouderen. 

•	 thuiswonen voor hulpbehoevende ouderen kan alleen met 

dagbesteding; hier wordt zorg voor gedragen.

 

Rita Visscher in gesprek met mantelzorgers
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Verslavingen 
Verslaving aan alcohol, roken, drugs, seks, gokken wordt gezien 

als bedreiging voor de volksgezondheid en het algemeen welzijn. 

De gemeente gaat dit tegen door het nemen van preventieve 

maatregelen en actieve bestrijding. Naast sportverenigingen 

kunnen ook buurthuizen en andere maatschappelijke instellingen 

een rol spelen in bewustwording en het voorkomen van gezond-

heidsproblemen als gevolg van een ongezonde levensstijl die tot 

verslaving kan leiden. Zo moet er gekeken worden hoe alcoholge-

bruik in sportkantines teruggedrongen kan worden. 

Er komt verscherpte aandacht voor de handel en het gebruik van 

party-drugs op dance-feesten binnen onze gemeentegrenzen.

De ChristenUnie is tegen coffeeshops, gokhallen en bordelen en 

zal niet meewerken aan vergunningen voor dergelijke locaties.

	

Geestelijke zorg
Geestelijke verzorging en bijstand vormen een integraal onder-

deel van de zorg in ziekenhuizen, verpleeg- en zorgcentra, en in 

de toekomst voor de mensen in de nieuwe gevangenis op Hoog-

tij. In haar contact met deze instellingen vestigt de gemeente de 

aandacht op het belang hiervan.

Buurtcentra
In het toekomstplaatje van een samenleving die grotendeels 

weer voor elkaar zorgt is het volgens de ChristenUnie noodza-

kelijk dat in elk dorp en in elke wijk ten minstens één locatie is 

waar dorps- en wijkbewoners elkaar kunnen ontmoeten en waar 

informatie te krijgen is over de sociale ondersteuning in hun dorp 

of wijk.

De ChristenUnie heeft veel waardering voor de vrijwilligers die 

met een zelfstandig buurthuis hun dorp of wijk levendig houden. 

Dit kan zo’n ontmoetingsplek worden. Waar de buurthuizen van 

voorheen verdwijnen door bezuinigingen kan multifunctioneel 

gebruik van andere gebouwen een goed alternatief zijn. Zolang 

de drempel maar laag is en alle inwoners welkom zijn.

Inburgering en taalonderwijs
Er komt geen geld meer voor inburgeringstrajecten naar de 

gemeente en mensen worden zelf verantwoordelijk voor de 

kosten en het behalen van hun inburgeringsdiploma’s. Wij zijn 

van mening dat de inburgering voor iedereen van belang is en 

daarom is goede voorlichting en begeleiding door de gemeente 

nog steeds een goede investering. 

De ChristenUnie is blij dat de gemeente Zaanstad tot nu toe 

wel geld beschikbaar stelt voor taalonderwijs. Het leren en het 

gebruik van de Nederlandse taal wordt aangemoedigd. 

Initiatieven van vrijwilligersorganisaties die mensen helpen met 

integratie en het leren van de taal zoals Samen Thuis die taalon-

derwijs geven worden voor deze activiteiten door de gemeente 

ondersteund. 

	

Vluchtelingenwerk
De CU vindt het essentieel dat er geld blijft voor Vluchtelingen-

werk. De manier waarop een stad omgaat met vluchtelingen die 

deze stad aandoen zegt iets over die stad. 

Arbeidsparticipatie
De gemeente wordt straks verantwoordelijk voor bijna alle men-

sen met een afstand tot de reguliere arbeidsmarkt. Zij gaat hen 

helpen bij het vinden van arbeid en indien nodig een uitkering 

of loonaanvulling verstrekken. Die verantwoordelijkheid had 

zij al voor mensen met een bijstandsuitkering. Nu krijgt zij ook 

mensen met een arbeidsbeperking onder hun hoede.

Net als anderen willen mensen met een beperking graag aan de 

slag en respect krijgen voor hun inzet. Om dat mogelijk te maken 

zijn er mensen nodig die om hen heen staan en hun die ruimte 

bieden. Op dit moment speelt de overheid een grote rol in hun 

leven. We streven ernaar dat zij minder afhankelijk worden 

van de overheid en meer kunnen bouwen op de kracht van de 

samenleving. 

Concreet doen we daartoe de volgende aanbevelingen:

•	 Zet bij re-integratie in op het sociale netwerk: Het sociale 

netwerk kan een grote rol spelen bij het verbeteren van de 

re-integratie van mensen met een arbeidshandicap. Door dit 

netwerk te activeren kan de afstand tot werkgevers verkleind 

worden. Bovendien kan de gemeente bemiddelen tussen 

scholen en werkgevers en ruimte bieden aan de uitwisseling 

van ervaringen tussen werkgevers.

•	 Laat niet kostenbesparing centraal staan, maar zinvolle arbeid: 

Een valkuil is om vooral in te zetten op kostenbesparing. Dat 

gaat soms ten koste van de participatie van mensen aan de 

samenleving, terwijl dat juist het doel moet zijn. Soms zijn 

investeringen nodig om mensen met hun talenten een plek te 

geven in de samenleving, bijvoorbeeld in de vorm van beschut 

werk of dagbesteding. De ChristenUnie wil dat deze mogelijk-

heid blijft voor degenen die uiteindelijk geen plek vinden in een 

reguliere omgeving. 

•	 Ondersteun werkgevers: De gemeente kan werkgevers nog 

veel meer stimuleren en ondersteunen in hun relatie met 

arbeidsgehandicapten. De ChristenUnie heeft in Zaanstad 

het begrip contract-compliance geïntroduceerd waarbij de 

gemeente bepaalde voorwaarden stelt bij het verlenen van 

opdrachten aan werkgevers. Daarnaast dient ze werkgevers 

die mensen met een arbeidsbeperking willen aannemen zoveel 

mogelijk te ontlasten.

•	 Werk aan een samenhangende aanpak: Er valt nog veel winst 

te halen door in te zetten op een samenhangende aanpak 

van de uitdagingen waar mensen voor staan. Daarbij valt te 

denken aan de afstemming van aanpassingen in de woon- en 

werkomgeving.

Armoede
Armoede ontwricht mensenlevens. Vaak is het voorzien in een 

eigen inkomen - via werk - de beste manier om armoede te 

voorkomen. Maar de laatste jaren neemt het aantal werkende 

armen juist steeds meer toe. Het gaat hier meestal om kleine 

zelfstandigen die amper het hoofd boven water kunnen houden, 

of mensen die langdurig tegen een laag inkomen werken. Dit is 

een zorgelijke ontwikkeling. Bij de armoedebestrijding zijn waar-

devolle particuliere initiatieven ontstaan zoals de Voedselbank 

en de Kledingbank. Maar ook kerken leveren een aanzienlijke 
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bijdrage in de bestrijding van armoede. Daar moet mee samenge-

werkt worden juist vanuit de Sociale Wijk Teams.

Een van de grootste oorzaken van armoede is het hebben van 

schulden. De laatste jaren is de schuldenproblematiek erg toege-

nomen, juist ook onder jongeren. Voorlichting en vroegtijdig ad-

vies kan grotere problemen voorkomen. Schulddienstverlening 

blijft een gemeentelijke taak en kan meer bereiken in samenwer-

king met andere organisaties en goedgetrainde vrijwilligers.

De ChristenUnie vraagt bijzondere aandacht voor armoede in 

gezinnen met schoolgaande kinderen. Waar mogelijk zorgt de 

gemeente ervoor dat kinderen in deze gezinnen kunnen blijven 

meedoen aan het sociale leven op school, in hun buurt, bij sport 

en culturele activiteiten.

 

Standpunten Armoedebestrijding
•	 samenwerking tussen gemeenten en particuliere initiatieven 

op het gebied van armoede- en schuldenbestrijding zoals de 

voedselbank, kledingbank en diaconieën wordt verbeterd.

•	 kwijtschelding voor gemeentelijke lasten moet ook mogelijk 

zijn voor zelfstandigen die tijdelijk niet in hun inkomen kunnen 

voorzien; daarbij moet lankmoedig worden omgegaan met de 

overwaarde van hun huis.

•	 ook ondernemers met schulden moeten kunnen aankloppen 

bij laagdrempelige vormen van schuldhulpverlening

•	 de gemeente zorgt voor middelen voor hulp aan kinderen in 

armoedesituaties.

•	 de gemeente zorgt voor goede bekendheid van minimaregelin-

gen en hulpfonds bij de doelgroep.
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Ondanks enkele voorzichtige positieve  
geluiden zit Nederland en ook de Zaanstreek 
nog in een stevige recessie. Veel ondernemers 
zitten in zwaar weer en het aantal faillisse-
menten stijgt. Ontslagen en weinig nieuweba-
nen brengen veel onzekerheid.  
Na vette jaren is de tijd nu ‘mager’. Dat is  
moeilijk maar het biedt ook kansen als we 
anders durven denken. We moeten van consu-
meren naar ‘consuminderen’, van ‘meer’ naar 
‘genoeg’, een nieuwe economie gaat van kwan-
titeit naar kwaliteit. Dat is ook onze opdracht 
als rentmeesters van Gods schepping.

Een sterke economie blijft een randvoorwaarde en een mid-

del om andere doelen te realiseren. De ChristenUnie zet zich 

daarom in voor meer ruimte, minder regels en meer support 

voor ondernemers, vooral in het midden- en kleinbedrijf. De 

uitdaging is nu om tot een meer duurzame economie te komen, 

beter samen te werken en in te spelen op nieuwe ontwikkelingen 

in de markt. Creatief ondernemerschap loont nog steeds en onze 

mooie streek kan verder inspelen op de kansen die het toerisme 

als inkomstenbron biedt.

Participatie
Wie dat kan moet kunnen werken voor zijn bestaan op een 

manier die zo goed mogelijk aansluit bij zijn/haar talenten en mo-

gelijkheden. Daarvoor zijn betaalde banen nodig op een passend 

niveau. In de praktijk is dat niet simpel. Vorig najaar kon ongeveer 

een kwart van de hoog opgeleide jongeren in Nederland geen 

baan vinden. Een stageplek of werkervaringsplek kan een eerste 

stap zijn en de gemeente kan hierin een stimulerende rol spelen. 

Er zijn volgens het regeerakkoord afspraken gemaakt met werk-

gevers om zich in te spannen voor banen voor arbeidsgehandi-

capten. De gemeente zal zich moeten inspannen om de vrijwillige 

inzet van werkgevers op dit punt te bevorderen.

Voor kleine zelfstandigen en startende ondernemers verruimt de 

gemeente de mogelijkheden voor werken aan huis. 

Bedrijfsleven 
Het bedrijfsleven is van groot belang voor de gemeente en 

omgekeerd. Grote en kleinere bedrijven scheppen banen, zorgen 

voor een levendige gemeente en sponsoren lokale initiatieven.

Ondernemers hebben daarom een lokaal bestuur nodig met een 

sterke economische agenda, die gezonde groei stimuleert en 

onnodige belemmeringen wegneemt of voorkomt. De gemeente 

zet haar rol voort in de contacten tussen onderwijs en bedrijven 

om tot een goede aansluiting tussen opleiding en arbeidsmarkt 

te komen.

Bereikbaarheid en onderhoud van bedrijventerreinen zijn aan-

dachtspunten van de gemeente.

Zaanstad-Noord en Zaanstad-Zuid zijn beide belangrijk voor de 

Zaanse economie en verdienen dezelfde kansen als vestigingslo-

catie voor ondernemingen en bedrijven.

Detailhandel
Kleine winkeliers en niet-franchise winkels maken de winkelge-

bieden in onze stad divers en aantrekkelijk. De ChristenUnie wil 

deze kleinere ondernemers ondersteunen door bijvoorbeeld een 

uurtje gratis parkeren in de decembermaand. Ook de aanpak van 

winkelcriminaliteit is van groot belang voor deze groep. 

De ChristenUnie heeft om meer aandacht gevraagd voor onze 

winkeliers in Zaanstad-Noord.

De Zaanbocht is een uniek punt dat veel toeristen trekt met 

mooie kwaliteitswinkels. De ondernemers en de ontwikkelingen 

aldaar verdienen meer aandacht. De Zaanbrug zal worden op-

geknapt en dat gaan de winkeliers daar merken. Dat vraagt een 

gemeentebestuur dat meedenkt en de Wormerveerse onderne-

mers waar mogelijk de helpende hand biedt.

Ikea
De ChristenUnie heeft ingestemd met de komst van IKEA in aan-

gepaste vorm op de plek van de voormalige Bruynzeel fabrieken. 

De consument kiest daarvoor, het brengt veel werkgelegen-

heid mee en het komt de concurrentiepositie van Zaanstad als 

vestigingsplaats voor bedrijven ten goede. Wel is het nodig om 

verbindingen te leggen naar de bestaande winkelgebieden en die 

daarmee te versterken. Dit kan een snelle busverbinding zijn en 

een mooie looproute langs de Zaan.

Zondag – een dag om op adem te komen
De ChristenUnie is tegen openstelling van winkels op zondag. 

Het is in 2011 een besluit geweest tegen de wens van ruim 70% 

van de winkeliers en iets waar Zaankanters toen nauwelijks 

behoefte aan hadden. De beloofde evaluatie laat op zich wachten 

maar winkeliers geven duidelijke signalen: we hebben behoefte 

aan één dag rust, voor onszelf en ons personeel. Veel winkels zijn 

op zondag inmiddels weer gewoon dicht. Wat wij niet kunnen 

meten maar wel kunnen raden is de invloed die dit besluit heeft 

gehad op het sociale leven. Voor iedereen die nu op zondag 

in een winkel moet werken terwijl hij of zij die dag zou willen 

doorbrengen in ontspanning, in de kerk, in het gezin, met familie 

of vrienden wil de ChristenUnie in de komende raadsperiode 

pleiten voor terugdraaien van de zondagsopenstelling.

werk en economie
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Inverdan 
Eindelijk is het resultaat van de vernieuwing van het stadscen-

trum zichtbaar maar Inverdan is nog niet klaar! Woningbouw 

en met name voorzieningen in de nieuwe wijkdelen hebben 

vertraging opgelopen. Het ChristenUnie-standpunt is de afge-

lopen jaren geweest: ‘Inverdan is belangrijk, maar niet ten koste 

van alles.’ Alternatieven moeten te allen tijde bespreekbaar zijn. 

In ieder geval willen we doorgaan met het overbouwen van het 

spoor en daardoor de Oost-West verbinding in dit programma 

afmaken. 

Onderdeel van de afspraken rond deze overbouwing is een mul-

tifunctioneel gebouw dat bezoekers aantrekt. Daarbij denkt het 

gemeentebestuur dat een ‘Cultuurhuis’ deze rol kan vervullen. 

De ChristenUnie wil echter alleen die ontwikkelingen stimuleren 

die een versterking zijn voor zowel het Inverdanprogramma als 

voor de culturele instellingen. Wij willen niet dat de culturele 

instellingen gedwongen worden om mee te gaan in een voor hen 

ongunstig project.

Er dient verder meer variatie te komen in het woonaanbod aan 

de Westkant van het spoor en er moet vaart gezet worden ach-

ter de komst van maatschappelijke voorzieningen op het gebied 

van onderwijs, sport en zorg.

Het Stadhuis moet op korte termijn veel beter toegankelijk wor-

den voor mindervaliden, ouderen en bruiloften.

Toerisme
Amsterdam bezoeken, Holland zien?

Natuurlijk is de Zaanstreek uniek. Om dit nog beter te laten zien 

is samenwerking in de regio essentieel. Een project als ‘Amster-

dam bezoeken, Holland zien’ is hiervoor een prima middel. De 

ervaringen van ondernemers die inmiddels meedoen zijn veelbe-

lovend. Gebleken is in dit project dat met name de uitwisseling 

tussen ondernemers en het goed informeren van bezoekers de 

basis is voor succes.

De gemeente heeft toerisme als een speerpunt benoemd. 

De ChristenUnie vindt dat hier nog wel meer uit gehaald kan 

worden om de aantrekkingskracht op toeristen nog te vergroten. 

Wij denken hierbij aan betere bewegwijzering en informatie-

borden bij aankomstpunten in de Zaanstreek, goede toeristen-

informatie bij de stations, betere voorzieningen op het gebied 

van vervoer naar de toeristische hoogtepunten van onze streek, 

waaronder de mooie groene gebieden.

Samen met instellingen en bedrijven die op dit terrein activitei-

ten ontplooien, zal de gemeente een actieve rol moeten vervul-

len om een sterker en beter toeristisch beleid uit te voeren. 

Nu en dan laait de discussie (weer) op over het afsluiten van de 

Zaanse schans om toeristen te kunnen laten betalen. Los van de 

vraag of dit juridisch kan en of het niet een averechts effect zal 

hebben zien wij niets in afsluiting, het zou het unieke van deze 

plek sterk doen verminderen. 

Standpunten Werk en Economie 
•	 goede dienstverlening en minder regeldruk 

•	 goede  bereikbaarheid en parkeergelegenheid ook bij onder-

houdswerkzaamheden 

•	 meer aandacht voor ondernemers in Zaanstad Noord 

•	 waar mogelijk lokaal aanbesteden 

•	 voortzetting van contact tussen onderwijs en bedrijven

•	 promotie van de Zaanstreek door toerisme en recreatie 

•	 zorg voor duurzaamheid van bedrijventerreinen

•	 stimuleren dat duurzaam ondernemen loont

•	 lobby voor verbinding A8/A9 met goede inpassing in het 

landschap voortzetten 

•	 meer goedkope parkeerplekken als alternatief voor dure 

parkeergarages

•	 een uur gratis parkeren in de decembermaand 

•	 bij werkzaamheden de getroffen winkeliers compenseren 

door tijdelijk een uur gratis parkeren toe te staan

•	 de binnenstad van Zaandam moet beter met het groene bui-

tengebied verbonden worden
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onderwijs

Veelkleurig palet
Ouders zijn en blijven primair verantwoordelijk voor hun kin-

deren. We vinden het belangrijk dat ouders kunnen kiezen voor 

scholen die in het verlengde liggen van de opvoeding thuis. De 

gemeente stelt zich daarom positief op ten aanzien van nieuwe 

initiatieven voor schoolstichting. Die kunnen zowel door onder-

wijskundige als levensbeschouwelijke motieven zijn ingegeven. 

De veelkleurigheid in de Zaanse samenleving kan dan ook in het 

brede palet aan schoolkeuze herkend worden. Keuzemogelijk-

heid vergroot de aantrekkelijkheid van Zaanstad als woonplaats.

Passend en speciaal onderwijs
De ChristenUnie ziet erop toe dat de gemeente in samenwerking 

met schoolbesturen en belanghebbenden op een transparante 

manier zoekt naar oplossingen die werken en die in het belang 

zijn van het kind. Daarbij kan geleerd worden van ervaringen 

elders. 

Integrale Kindcentra (IKC)
In de Zaanstreek hebben verschillende schoolbesturen het 

initiatief genomen hun scholen om te vormen tot Integrale Kind-

centra. Binnen het IKC kunnen kinderen bijvoorbeeld worden 

opgevangen, onderwijs krijgen, sporten, muziekles volgen en 

aan andere buitenschoolse activiteiten deelnemen.  Het IKC is 

hiermee de opvolger van de Brede School en geeft gehoor aan de 

wens van steeds meer (werkende) ouders om hun kinderen, zon-

der al te veel heen en weer gesleep, in een betekenisvolle context 

onderwijs te laten volgen en aansluitend voor- en naschoolse op-

vang te combineren met zinvolle, soms educatieve, activiteiten.

Van belang is dat de te ontwikkelen IKC’s zorgen voor een ge-

bouw waarin naast onderwijs ook andere sferen te beleven zijn. 

Zo dienen bijvoorbeeld de opvang, sportactiviteiten en het cul-

tureel aanbod te kunnen beschikken over delen van het gebouw 

waarin niet alleen de nodige voorzieningen zijn ondergebracht, 

maar ook de aankleding en inrichting wezenlijk anders zijn dan 

het deel van het gebouw waarin educatie is ondergebracht.

Voortgezet - en beroepsonderwijs
Talent moet ontwikkeld worden. De gemeente kan het plaatselijk 

bedrijfsleven aanmoedigen en stimuleren te investeren in oplei-

dingen en stageplaatsen aan te bieden. De aansluiting tussen het 

onderwijs en de praktijk van het bedrijfsleven wordt hierdoor 

beter. Het beroepsonderwijs is onmisbaar voor het ontwikkelen 

van talentvolle jongeren tot goede vakmensen.

Een belangrijke taak van de gemeente is de handhaving van de 

leerplicht. In dit verband is het van belang om ook de betrokken-

heid van ouders bij het onderwijs van hun kinderen te stimuleren. 

De ChristenUnie ziet kansen in een goed overleg tussen sociale 

wijkteams en onderwijsinstellingen om spijbelen en vroegtijdig 

schoolverlaten vroeg 

te signaleren, waar-

door minder jongeren 

zonder startkwalifica-

tie van school zullen 

gaan. 

 
Analfabetisme
De gemeente voert beleid om mensen te (laten) helpen bij het 

leren lezen en schrijven. Dit kan veel ander leed zoals armoede 

en sociale uitsluiting voorkomen. 

Kunst-  en cultuureducatie op scholen 
De ChristenUnie vindt het van belang dat alle kinderen de kans 

krijgen om kennis te maken met kunst en cultuur. Daarom is een 

goed educatieprogramma op scholen onmisbaar.  De gemeen-

te bezuinigt daarom niet op cultuuronderwijs aan kinderen. 

Scholen en gemeente kijken samen naar een passend aanbod, 

dat kan bestaan uit samenwerking met Fluxus en met individuele 

kunstenaars. 

Huisvesting
In de afgelopen jaren heeft de gemeente terecht fors geïnves-

teerd in toereikende huisvesting voor het Voortgezet Onderwijs. 

Het resultaat is een serie mooie gebouwen, waarin zowel de 

leerlingen als het personeel zich prettig voelen. Op het moment 

dat de gemeente een start maakte ook de onderwijshuisvesting 

van het primair onderwijs op voldoende peil te brengen, diende 

de economische crisis zich aan en moest de bekende ‘tering naar 

de nering’ gezet worden. 

De ChristenUnie is van mening dat desondanks de gemeente er 

echt alles aan moet doen de gestelde ambities te realiseren en 

adequate onderwijshuisvesting binnen het Primair onderwijs tot 

haar prioriteit dient te maken. Daarbij moet aandacht zijn voor 

het binnenklimaat van scholen, de speelruimte in en rond de 

school, de duurzaamheid van de gebouwen en de fysieke plek en 

sociale rol van de school(gebouwen) in de wijk.

Het is belangrijk dat 
talent ontwikkeld 		
	 wordt.”

Scholen vervullen een belangrijke rol in de Zaanse samenleving. Dagelijks wordt er hard gewerkt 
om kwaliteit te leveren en kinderen toe te rusten, zodat zij hun rol als deelnemers in de samen-
leving kunnen oppakken. De besturen van deze scholen dienen daarbij ondersteund te worden 

door een lokale overheid die hierin niet alleen haar wettelijke verantwoordelijkheid neemt, maar  
de ambitie heeft het onderwijs in haar gemeente tot grote hoogte te brengen.



‘De ChristenUnie is een actieve 
partij met hart voor mensen.’
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Standpunten
•	 De gemeente laat de onderwijsbesturen het voortouw nemen 

in het bepalen en vormgeven van beleid. Minder bemoeienis 

vanuit de gemeente en meer keuzevrijheden van scholen die 

wordt ingegeven door het werken vanuit professionaliteit en 

vertrouwen. 

•	 binnen de Lokale Educatieve Agenda (LEA) worden zoveel 

mogelijk zaken geagendeerd die in de eigen gemeente spelen. 

•	 de gemeente zorgt met prioriteit voor de uitvoering van het 

huisvestingsbeleid voor scholen en geeft hierbij maximale zorg 

aan het primair onderwijs.

•	 de gemeente kijkt samen met de besturen naar een goede 

invulling van de Integrale Kind Centra en integreert deze IKC’s 

in bestaande plannen om de onderwijshuisvesting te optima-

liseren. 

•	 bij onderwijshuisvesting is aandacht voor het binnenklimaat 

van scholen, de speelruimte in en rond de school, de duur-

zaamheid van de gebouwen en de fysieke plek en sociale rol 

van de school(gebouwen) in de wijk. 

•	 in samenwerking met erkende deskundigen wordt het speel-

plaatsenbeleid van de gemeente herschreven, vanuit de visie 

dat kinderen tot spel en spelen moeten worden gestimuleerd 

in een daartoe uitnodigende omgeving. 

•	 de gemeente houdt bij de inrichting van bestaande en nieuwe 

wijken en buurten beter rekening met de behoeften van 

kinderen. 

•	 de gemeente zorgt in samenwerking met vrijwilligers en plaat-

selijke bewoners, voor de aanleg van ‘rommellandjes’ 

•	 de huidige vergoeding voor het leerlingenvervoer van 

kinderen naar scholen naar speciaal (basis) onderwijs wordt 

gehandhaafd.

Ruurd Holwerda, 35 jaar, uit Zaandam, draait sinds kort mee in 

de steunfractie van de  ChristenUnie.  

‘Ik ondersteun Rita Visscher op verschillende onderwerpen zoals 

sport, wonen en mobiliteit,’ aldus Ruurd. ‘Onze partij is er om 

verbondenheid te vergroten en mensen die het nodig hebben 

te ondersteunen. Dit is hard nodig in een individualistische 

samenleving.’

Meerwaarde van de ChristenUnie is wat Ruurd betreft het feit 

dat de partij vanuit haar visie zoekt naar datgene wat bindt. 

Ruurd: ‘Het is een actieve partij met hart voor de mensen die

zoekt naar structurele oplossingen.. Ik ben er trots op dat we als 

oppositie niet overal op tegen te zijn, maar dat we wel kritisch 

zijn ten opzichte van het college. Ook ben ik er trots op dat Rita 

een van de betere raadsleden wordt genoemd. Bovendien heeft 

de ChristenUnie een grote groep mensen die zich achter de 

schermen voor de partij inzet.”

Het is mijn wens dat Zaanstad een plek is waar iedereen met 

plezier woont en vanuit eigen verantwoording ook oog voor 

elkaar heeft.’

Ruurd Holwerda
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De plek waar u woont is belangrijk en daar 
moet u prettig en veilig kunnen wonen.  

Wanneer er iets misgaat, moet u dan ook 
weten waar u terecht kunt. Politie en andere 

hulpdiensten moeten bereikbaar en  
beschikbaar zijn. 

Bij inrichting van wijken en bedrijventerreinen is veiligheid een 

uitgangspunt. De openbare ruimte moet goed onderhouden 

worden en risicoplekken zoals parkeerplaatsen moeten goed 

verlicht zijn. Vandalisme is vernieling van andermans eigendom 

en wordt niet geaccepteerd. Camerabewaking mag onder voor-

waarden ingezet worden wanneer het algemeen belang daarom 

vraagt. Bewoners, jong en oud, kunnen zelf ook bijdragen aan een 

veilige en prettige leefomgeving door hun eigen stoep schoon 

(of sneeuwvrij) te houden, hun auto op de daarvoor bestemde 

plekken te parkeren, geen afval op straat te dumpen en geen 

brandgevaar te veroorzaken. 

De ChristenUnie ziet landelijke ontwikkelingen naar Veiligheids-

regio’s en een nationale politie met aarzeling tegemoet. Er gaat 

veel energie zitten in het opnieuw vaststellen van beleid en het 

vormgeven van de uitvoering wat ten koste kan gaan van het 

eigenlijke werk en de motivatie van mensen, waaronder vrijwil-

ligers. Voor de beloften dat onze stad hierdoor veiliger wordt 

geldt voor de ChristenUnie: eerst zien en dan geloven. 

Veilig leven
De samenleving vergrijst, ook in Zaanstad. Veiligheid voor oude-

ren is dus een belangrijk aandachtspunt. In onze huidige maat-

schappij voelen juist ouderen zich steeds vaker onveilig,  zeker 

als ze alleen komen te staan of de zorg hebben voor een partner 

en/of vrienden. Veiligheid is ook in het geding bij bedreiging en/

of mishandeling. De gemeente voorziet in  meldpunten voor 

huiselijk geweld, kinder- en oudermishandeling.

De CU wil prijsuitreikingen houden voor de mooiste, schoonste 
wijken.
Cameratoezicht is een prima middel, maar de CU wil het beperkt 
(proportioneel) toepassen en inbedden in goede wetgeving (privacy) 
en in een goede cyclus van beleid, uitvoering en evaluatie. 
Ouderen spreken mee bij invoering of aanpassing van veiligheids-
maatregelen in hun wijk. 
Het gemeentebestuur kijkt goed naar de effecten van de ontwikke-
ling van de veiligheidsregio en nationale politie voor Zaanstad en 
laat duidelijk van zich horen wanneer dit niet goed gaat.

Standpunten
* Burgers worden actief betrokken bij de veiligheid op straat, in 

de wijk en in huis. Zij kunnen makkelijk en veilig melding maken 

van crimineel gedrag. 

* De bestrijding van kleine criminaliteit wordt geïntensiveerd 

* De gemeente stimuleert buurtpreventieprojecten 

* Parkeerplaatsen en fietspaden worden altijd voldoende verlicht 

* De gemeente doet iets aan ‘enge plekken’ wanneer bewoners 

hierom vragen.

* De kosten van vandalisme worden verhaald op daders en/of 

hun ouders.

* De gemeente voert een ‘vandalismemeter’ in en publiceert 

regelmatig de resultaten hiervan en de omvang van de schade 

ten gevolge van vandalisme.

* Graffiti  is alleen toegestaan op de aangewezen plekken: dit 

onderscheidt de kunstenaars van de vandalen. Graffiti op andere 

plaatsen vervuilt onze stad en natuur, en wordt hard aangepakt. 

veiligheid

  Graffiti doet de 
muren een verhaal 
spreken van een stad 

die we niet zijn.
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wonen

Wijken worden levensloopbestendig zodat je kunt blijven wonen 

in de wijk waar je bent opgegroeid. Dat vraagt om goede planning 

en dat per wijk gekeken wordt waar behoefte aan is.  Wijkraden 

en huurdersvereniginge werken hierbij vanaf het begin samen 

met woningcorporaties en de gemeente.  Wijkeconomie is een 

belangrijk item voor de Zaanstreek.  Wonen en werken aan huis 

biedt ondernemende inwoners meer mogelijkheden werk en 

privé te combineren. 

Huisvestingsbeleid per wijk 
Huisvesting voor bepaalde doelgroepen blijft kleinschalig zodat 

een wijk in evenwicht blijft en er gezonde interactie mogelijk is 

tussen omwonenden en de doelgroep. De ChristenUnie is geen 

voorstander meer van geconcentreerde jongerenhuisvesting 

vanwege de veiligheid en de kwaliteit in de openbare ruimte. 

Helaas heeft de praktijk bewezen dat er veel vernield wordt 

zowel in als buiten deze locaties. Dit geeft enorme kosten voor 

woningbouwcorporaties en de gemeente.

Ouderen
De overheid vraagt dat ouderen steeds langer zelfstandig blijven 

wonen. Velen willen dat ook en het liefst in de wijk waar men al 

contacten heeft kunnen opbouwen die waardevol zijn. Er is vol-

doende aandacht voor veiligheid en behoefte aan ondersteuning 

van minder validen en ouderen. De gemeente draagt zorg voor 

voldoende zorgwoningen in woningbouwplannen en maakt het 

mogelijk dat woningen aangepast kunnen worden voor (mantel)

zorg aan ouderen, zoals het aan- of bijbouwen van woongelegen-

heid door kinderen voor hun ouders. 

Standpunten
* Wijken worden als woonservicewijk ontwikkelt met een goede 

infrastructuur van sociaal-culturele activiteiten en zorgonder-

steuning. 

* Bij de (her)inrichting van een wijk wordt rekening gehouden 

met gebruik van openbaar vervoer en de bereikbaarheid door 

hulpdiensten.

* In bestemmingsplannen wordt meer ruimte gecreëerd voor 

woon-werkfunctie. 

* Bewoners moeten vanaf het begin bij bouwplannen in een wijk 

betrokken worden.

* Bouwplannen langs de Zaan moeten passen in de Zaan-IJ visie 

welke een mooie mix van wonen en werken mogelijk maakt. 

* Er wordt duurzaam gebouwd, energiebewust en zodat men 

woningen in een latere levensfase kan aanpassen. 

* Wonen boven winkels wordt aangemoedigd want dit gaat leeg-

stand tegen en is belangrijk voor sociale controle en veiligheid 

met name in het centrumgebied. 

* Er komt hergebruik van lege kantoorgebouwen en andere 

leegstaande bedrijfspanden. De gemeente onderzoekt haar 

mogelijkheden om eigenaren hiertoe te bewegen.

Funderingsherstel
In de Zaanstreek hebben veel vooroorlogse huizen last van 

slechte fundamenten. De oude houten palen blijken in veel ge-

vallen aangetast te worden door bacteriën, brokkelen langzaam 

af en ondermijnen daarmee een stabiele fundering onder de 

huizen. De gevolgen laten zich raden: verzakkingen, scheuren 

en in sommige gevallen acuut instortingsgevaar.  De afgelopen 

jaren heeft de gemeente Zaanstad veel initiatieven genomen om 

huizenbezitters te helpen hun fundering te laten herstellen. De 

gemeente heeft bijvoorbeeld op eigen initiatief in verschillende 

buurten de fundering laten onderzoeken, kwam huizenbezitters 

tegemoet met een hypotheek tegen lagere kosten en stelde ken-

nis en begeleiding beschikbaar. Op die manier zijn vele huishou-

dens geholpen om het funderingsprobleem aan te pakken en de 

extra lasten betaalbaar te houden. In Zaanstad zijn nu nog veel 

buurten waarvan op dit moment valt aan te nemen dat er funde-

ringsproblemen zullen komen of buurten waar die problemen al 

zichtbaar zijn. Helaas heeft Zaanstad de beschikbare middelen 

herverdeeld en kunnen huizenbezitters op dit moment niet meer 

bij de gemeente terecht voor ondersteuning. De ChristenUnie is 

van mening dat de problemen te groot zijn en dat huizenbezitters 

geholpen dienen te worden. De gemeente zal deze mensen moe-

ten ondersteunen met kennis, voorlichting en begeleiding.

Standpunten
•	 De gemeente maakt op haar begroting financiën vrij om per 

jaar een segment huizenbezitters, dat kampt met funderings-

problemen, te kunnen ondersteunen. 

•	 De gemeente continueert de ondersteuning van huizenbezit-

ters die acuut in de problemen dreigen te komen d.m.v. kennis, 

voorlichting en begeleiding.

•	 De gemeente bepaalt op basis van een inkomenstoets welke 

huizenbezitters in aanmerking komen voor financiële onder-

steuning binnen de beperkte mogelijkheden die daarvoor zijn.

•	 De gemeente blijft de omvang en ernst van de Zaanse fun-

deringsproblematiek bij de Rijksoverheid onder de aandacht 

brengen. 

Zaanstad biedt in al haar verscheidenheid een plek om te kunnen wonen voor iedereen.  
Voor degenen die houden van reuring en voor degenen die ruimte zoeken in een goed voorziene 
woonwijk of de rust van het dorpse leven. Voor gezinnen, jongeren en ouderen.
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Stad en dorpen van Zaanstad liggen verspreid 
over een groot gebied dus maken onze inwo-
ners veel kilometers om van en naar hun werk 
of school te gaan of boodschappen te doen. 

Per auto, fiets, openbaar vervoer en ook per boot. De Zaan en 

het spoor doorsnijden de stad. Ze worden enerzijds ervaren als 

barrière als je weer eens voor de spoorbomen of de brug moet 

wachten of elke dag kilometers moet omrijden van de ene wijk 

naar de andere, anderzijds zijn het de dragers van de stad en 

ervaar je de voordelen van zoveel stations zijn waar je zo op de 

trein kunt stappen of als je op een mooie dag genietend langs het 

water van de Zaan wandelt.  

Verkeer- en vervoersplannen van de gemeente Zaanstad zullen 

als doel moeten hebben om onze  mobiliteit en de bereikbaarheid 

binnen de stad en van de stad te bevorderen.

Spoorse doorsnijding Guisweg
De ChristenUnie heeft herhaaldelijk gepleit voor een oplossing 

van het knelpunt van de spoorovergang bij de Guisweg. We 

waren zeer teleurgesteld toen het proces onverwacht stopte. 

Hoewel er door ons voorstel nog geld behouden is voor een 

fietstunnel is dit geen echte oplossing. Die zal er hoe dan ook 

moeten komen. Zeker nu de frequentie van de treinen op dit 

traject gaat toenemen. We zullen dit op de agenda blijven zetten.

Bereikbaarheid Westerwatering
Met de openstelling van de busbrug buiten de spitstijden is de 

wijk Westerwatering iets beter ontsloten. Maar er hoeft ook 

maar iets mis te gaan (een storing in het systeem of iets ernstigs 

zoals een brand of ongeluk) waardoor deze alsmaar groeiende 

woonwijk opnieuw slechts één toegangsweg heeft. Dit is naar 

onze mening een grote fout uit het verleden. We beseffen dat er 

op dit moment nauwelijks geld is maar het denkproces voor een 

extra ontsluiting, die tevens deze wijk met de rest van de stad 

verbindt, kan wat de ChristenUnie betreft nu beginnen. 

Zaanbrug
In 2010 heeft de gemeenteraad het besluit genomen om de 

Zaanbrug te vernieuwen op de huidige locatie. Dit is een on-

derdeel van het Programma ‘Vaart in de Zaan’. In 2011 heeft er 

vervolgens draagvlakonderzoek, nautisch en verkeerstechnisch 

onderzoek plaatsgevonden. Deze onderzoeken hebben feiten 

naar voren gebracht die aangeven dat de Zaanbrug niet op de 

huidige locatie zou moeten worden vernieuwd. De stichting 

‘Wormerveer heeft Meer’ heeft veel waardevolle informatie 

verzameld op dit punt.

Gezien de economische recessie waar ook Zaanse ondernemers 

last van hebben en het feit dat de vernieuwing van de brug in 

tijd is opgeschoven en langere tijd gaat duren (anderhalf tot 

twee jaar) naast de kosten voor tijdelijke verkeersmaatregelen 

(6,5 miljoen) is de ChristenUnie van mening dat de keuze voor 

vernieuwing op de huidige locatie niet de juiste is geweest. 

Fiets
De fiets vormt een belangrijk vervoermiddel binnen het stedelijk 

gebied. Fietsen is gezond, goedkoop en nauwelijks milieubelas-

tend. Daarom is het belangrijk dat er voldoende en veilige fiets-

routes zijn die wonen, werken en winkelen met elkaar verbinden. 

Dat betekent ook dat er gezorgd moet worden voor voldoende 

en gemakkelijk te bereiken fietsenstallingen. 

Standpunten Fiets
•	 de aanleg en het onderhoud van doorgaande snelle fietsroutes 

heeft prioriteit

•	 knelpunten in het fietspadennetwerk zoals de Peperstraat en 

de Leliestraat worden opgelost 

•	 er zijn goed onderhouden fietsparkeerplaatsen bij de stations 

en bushaltes

•	 mogelijkheden om fietsen te stallen in het centrum moeten 

worden uitgebreid zodat mensen verleid worden om op de 

fiets naar het centrum te komen

•	 fietspaden zijn zoveel mogelijk los van de rijbaan en goed 

verlicht 

•	 de gemeente maakt in haar plannen gebruik van de deskun-

digheid van belangenverenigingen voor fietsers zoals de 

Fietsersbond
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Auto
Naast de fiets is de auto niet meer weg te denken uit het straat-

beeld. Sommige mensen, waaronder een deel van onze oudere 

inwoners, zijn voor vervoer afhankelijk van de auto. 

Een goede autobereikbaarheid van woningen, voorzieningen en 

winkels is daarom van belang. Ook voor het vrachtverkeer moet 

de toegankelijkheid tot fabrieken en bedrijventerreinen optimaal 

zijn. Waar nodig en mogelijk moeten verbeteringen worden 

doorgevoerd. 

Parkeren in woonwijken is bij een toenemend aantal auto’s per 

gezin een zorgpunt. Er zijn grenzen aan de verantwoordelijkheid 

van de gemeente hierin. In principe heeft parkeren op eigen erf 

de voorkeur maar dat is lang niet altijd mogelijk. 

Betaald parkeren in de daartoe nu aangewezen gebieden zal geë-

valueerd moeten worden op de consequenties die het heeft voor 

bewoners en ondernemers. Het regelen van de parkeerdruk is 

het uitgangspunt en niet de inkomsten die hieruit voortvloeien.

Standpunten auto
•	 ook een autoluw centrum blijft bereikbaar voor automobilis-

ten met een vergunning voor gehandicapten

•	 winkels behouden bereikbaarheid voor aanlevering van hun 

goederen, eventueel geregeld door venstertijden

•	 de gemeente voorziet in een parkeerplaats in de buurt van 

stations of centrum, waar goedkoper parkeren voor korte tijd 

mogelijk is; een minder ‘luxe’ parkeerplaats met minder voor-

zieningen, maar voor een lagere prijs. 

•	 elektrisch rijden wordt gestimuleerd door de gemeente

•	 de bereikbaarheid van het stadhuis voor auto’s wordt op korte 

termijn verbeterd

Openbaar vervoer
De aanwezigheid van goed openbaar vervoer maakt het wonen 

en werken in onze stad aantrekkelijk.

Veel mensen maken al gebruik van trein en bus, anderen moeten 

dit alternatief nog ontdekken. 

De ChristenUnie vindt dat het openbaar vervoer aantrekkelijker 

moet worden, de Reiziger moet weer met een hoofdletter R wor-

den geschreven. Openbaar vervoer is niet overal een bruikbaar 

alternatief voor de auto, maar wij zijn van mening dat ook voor 

buitengebieden als Westzaan en andere delen van de stad die nu 

niet of slecht aangesloten zijn op het openbaar vervoernetwerk 

door een slimmere organisatie een aanzienlijke verbetering 

mogelijk is. We juichen de initiatieven die uit de samenleving zelf 

voortkomen, zoals de Buurtbus, toe, want het laat zien dat het 

ook anders kan. 

De Hoogwaardig Openbaar Vervoerlijn tussen Zaanstad en 

Amsterdam wordt verder ontwikkeld, de kosten die dit met zich 

meebrengt voor aanpassing van het Zaanse wegennet is een 

investering voor de toekomst maar moeten wel zoveel mogelijk 

door meerdere partijen waaronder de Stadsregio gedragen 

worden. 

Deze buslijn is ook interessant voor toeristen maar andere crea-

tieve ideeën om toeristen te vervoeren zijn hierop een welkome 

aanvulling. 

Standpunten Openbaar vervoer
•	 bij (her)inrichting van wijken wordt rekening gehouden met de 

aanwezigheid van openbaar vervoer 

•	 de gemeente ziet er op toe dat vertrek- en aankomsttijden van 

de diverse vormen van openbaar vervoer zo goed mogelijk op 

elkaar zijn afgestemd

•	 wachtruimte voor reizigers is zoveel mogelijk overdekt en 

goed verlicht

•	 digitale actuele reisinformatie wordt verder uitgebreid

•	 er zijn voldoende taxistandplaatsen bij stations en bij bus-

knooppunten

•	 voor toeristen wordt er een stadspas ontwikkeld (in samen-

werking met de regio) zodat ook zij makkelijk met het OV 

kunnen reizen 

•	 de gemeente ondersteunt creatieve ideeën voor vervoer van 

toeristen
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Zaanstad heeft het de afgelopen vier jaar getroffen met een wethouder die zich flink heeft ingezet 
voor de sport in de stad. Elk jaar opnieuw is op het Stadhuis te zien wat een geweldige topsporters 
onze stad voortbrengt. Zwemmers, korfballers, vechtsporters en nog veel meer talenten hebben 
hun geboortegrond en opleiding in Zaanstad. Betekent dit succes dat er geen ruimte meer is voor 
verbetering in onze sportstad? Nee, natuurlijk niet. Maar een fijne ondergrond ligt er hier zeker. 

sport

De ChristenUnie is trots op de vele vrijwilligers die sportbe-

oefening en het werk van de vele (amateur)sportverenigingen 

mogelijk maken. Evenementen als de Dam tot Damloop hebben 

Zaanstad op de kaart gezet en worden gekoesterd.

Ons doel is dat deelnemen aan sport voor iedereen bereikbaar 

is. Zowel financieel als fysiek doordat sportvoorzieningen een 

goede spreiding door de stad hebben. 

Sportclubs die er in slagen om met actieve vrijwilligers extra inzet 

te plegen voor hun directe omgeving en/of een bijzondere doel-

groep ontvangen daarvoor extra financiële ondersteuning.

Bijzondere aandacht is er voor sportdeelname door mensen met 

een beperking. Verenigingen die sportactiviteiten verzorgen 

voor deze doelgroep worden ondersteund.

Scholencompetities
Sport is met de modernisering van onze samenleving een steeds 

belangrijker deel van ons dagelijks leven geworden. 

Met de opkomst van welvaartsziekten is sport ook in de medi-

sche wereld een steeds belangrijker medicijn geworden tegen 

onze luxeproblemen. Sporters leven langer. Maar leven sporters 

langer doordat het sporten per definitie gezond is? Nee, sporters 

leven langer omdat sporters gezonder leven. 

Daarom is het niet genoeg om onze kinderen van de basisschool 

gedwongen gymlessen in te sturen en dan te hopen dat het 

allemaal goed komt. Nee, wij zullen onze jeugd blijvend moeten 

motiveren tot sport. 

Daarom wil de ChristenUnie zich inzetten voor een sportcom-

petitie tussen middelbare scholen uit Zaanstad over een langere 

periode gedurende het jaar. Hierbij kunnen de Amerikaanse 

‘Varsity Teams’ Competities als model dienen. Door middel van 

het competitiever maken van de scholensport hoopt de Christen-

Unie dat leerlingen zichzelf kunnen gaan beschouwen als sporter 

en daardoor een gezondere levensstijl ontwikkelen.

Fusieclub
Hoelang is het geleden dat de Zaanstreek mede bekend stond 

om de voetbalclubs die zich mengden in de nationale topcompe-

tities? Voorlopig lijken de tijden van topvoetbal in de Zaanstreek 

voorbij maar heeft Zaanstad wel een groot aanbod van breed-

tesportverenigingen waar zich dagelijks volledige teams melden 

voor een gezonde pot voetbal.

Helaas is er nu een noodzaak tot bezuinigingen en is het verstan-

dig om de versnipperde financiële steun voortaan naar een flink 

minder aantal bestemmingen te verleggen. Hierdoor zal een aan-

tal clubs moeten stoppen of fuseren. Hoewel De ChristenUnie 

dit betreurt zien wij hier ook nieuwe kansen voor de sport in de 

Zaanstreek als leden en financiële middelen worden samenge-

voegd tot  verschillende nieuwe grotere clubs. Het kan het begin 

zijn van nieuw topvoetbal in Zaanstad. 

De ChristenUnie zegt toe scherp in het oog te houden dat ook de 

recreatiesport haar toekomst zal behouden, maar durft óók weer 

in topvoetbal te geloven.

Sporthallen en Evenementen
Sportvrienden hebben in Zaanstad een geweldige woonplaats, 

zowel in de zomer als in de winter, want de gemeente Zaanstad 

heeft het voor iedereen mogelijk gemaakt om voor een avond 

of een middag een zaaltje of sporthal te huren voor weinig geld. 

Natuurlijk staan wij als partij voor de breedtesport achter deze 

aanpak, want wat sport belangrijk maakt voor de ChristenUnie is 

dat het zo vaak en fijn mogelijk kan worden bedreven. 
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De ChristenUnie wil 
dat er zeker één 
Sporthal in Zaanstad, 

en met voorkeur de grootste, 
een speciale agenda gaat 
openhouden voor bijzondere 
sportevenementen.”

Het nadeel hiervan is dat overvol geboekte sporthallen er voor 

zorgen dat het momenteel nagenoeg onmogelijk is om een groot 

sportevenement in Zaanstad te organiseren. Daarom wil de 

ChristenUnie dat er tenminste één sporthal in Zaanstad is, met 

voorkeur de grootste, die een speciale agenda gaat openhouden 

voor bijzondere sportevenementen.

Breedtesport - Topsport
Met de plannen om binnenkort Topsport Accommodaties te 

bouwen staat Zaanstad op het punt grote stappen te gaan maken 

in de sportwereld. De nieuwe hal die door korfbalvereniging KZ 

zal  worden beheerd en het nieuwe zwembad zijn daar voorbeel-

den van.

Niettemin vindt de ChristenUnie dat de focus van de gemeen-

te moet liggen op de breedtesport en amateurverenigingen. 

Amateursport past beter bij wat wij willen bijdragen aan het 

leven, terwijl topsport belangrijk zal zijn als motivatiefactor en 

visitekaartje van onze stad. 

Al met al, ziet de ChristenUnie de toekomst voor de sport in 

Zaanstad positief in, ondanks alle bezuinigingen die de afgelopen 

jaren door het college zijn uitgevoerd. 

Die positiviteit past mede bij het gevoel waarvan wij hopen dat 

sport achterlaat bij alle inwoners van Zaanstad. Dat is ook de 

reden dat wij erachter staan dat de gemeente een actieve rol 

inneemt naast de sportclubs van onze regio. Wij gaan ervoor dat 

de sport voor iedereen toegankelijk blijft zodat de Zaankanters 

niet alleen kunnen bouwen aan de sportieve toekomst, maar ook 

aan de eigen toekomst.

Sport dient het leven, leven niet de sport!

Standpunten Sport
•	 er wordt geïnvesteerd in het duurzaam en energiezuinig 

maken van sportlocaties

•	 er wordt gestimuleerd dat meerdere verenigingen gebruik 

maken van één locatie 

•	 meedoen aan sport wordt gestimuleerd bijvoorbeeld door de 

jeugdsportpas

•	 er wordt nagedacht over sportstimulerende schoolpleinen

•	 er wordt samen met de bewoners nagedacht over wandel-

mogelijkheden, uitdagende speeltoestellen om bewegen te 

stimuleren 

•	 er komt aandacht voor de veiligheid van fietsroutes naar 

sportvoorzieningen

•	 de gemeente ondersteunt particuliere initiatieven die sport en 

bewegen tot doel hebben

•	 de gemeente staat positief tegenover initiatieven als bijvoor-

beeld een (tijdelijke) ijsbaan
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De Zaanstreek kent een rijk en bloeiend cul-
tureel verenigingsleven. Talloze verenigingen 
zetten zich in op allerlei specifieke terreinen en 
bevorderen daarmee tevens de cohesie in de 
Zaanse samenleving. 

Cultuur in enige vorm is voor vele Zaankanters een belangrijke 

tijdsbesteding. Verenigingen zijn daarmee een belangrijke part-

ner voor de gemeente.

	

Fonds voor kleine verenigingen
De ChristenUnie wil daarbij het belang van kleine verenigingen 

benadrukken. Zij worden nogal eens over het hoofd gezien maar 

spelen een belangrijke rol. Als voorbeeld geldt een orkestver-

eniging die betaalbare muziekles in een groep voor kinderen 

aanbiedt. 

Omdat het werk van kleine verenigingen vooral door vrijwilligers 

gedaan wordt, is een relatief klein bedrag aan gemeentelijke 

ondersteuning vaak al genoeg om het voortbestaan te kunnen 

garanderen. De ChristenUnie wil hiervoor een fonds waaruit 

geput kan worden voor basisvoorzieningen en bijvoorbeeld het 

vinden van betaalbare huisvesting.

Grote spelers
De ChristenUnie vindt het belangrijk dat grote voorzieningen 

zoals De Bieb, Fluxus, de Fabriek en het Zaantheater kunnen 

blijven bestaan en realiseert zich tegelijkertijd dat ook deze 

instellingen niet aan bezuinigingen kunnen ontkomen. 

De ChristenUnie wil echter dat bezuinigingen niet worden 

opgelegd van bovenaf, maar dat samen met deze instellingen 

wordt gewerkt aan realistische bezuinigingsdoelstellingen die 

het belang van de partijen recht doen. 

Een bibliotheekvoorziening is onmisbaar voor educatie en be-

houd van kennis, o.a. van de Zaanse cultuur en ons erfgoed. Ze-

ker nu het aantal bezoekers van de Bieb stijgt, geeft de gemeente 

prioriteit aan het bewaken en verbeteren van de kwaliteit en het 

aanbod van de vestigingen van De Bieb. 

De ChristenUnie wil dat de bibliotheekfunctie en de lessen van 

Fluxus zoveel mogelijk in de wijken blijven in plaats van op een 

enkel centraal punt zodat deze voorzieningen goed en zelfstan-

dig bereikbaar blijven voor kinderen en wellicht ook voor minder 

mobiele ouderen. 

Het Zaans Museum, het Breethuis, het Czaar Peterhuisje en 

verschillende andere Zaanse historische verenigingen herber-

gen een schat aan informatie en bijzondere stukken die de rijke 

Zaanse historie en cultuur laten zien. 

Wij zijn van mening dat er nog verschillende mogelijkheden zijn 

om deze instellingen te versterken en hun belang voor de Zaan-

streek beter te benutten.

	

Monumenten en molens
Historische gebouwen en monumenten die onze streek haar 

karakter geven verdienen bescherming. De gemeente maakt 

gebruik van de deskundigheid die hierover in de stad aanwezig 

is. Beeldbepalende gebouwen zoals de Bonifatiuskerk moeten in 

stand gehouden worden.

Molens zijn als grote bezoekerstrekkers het paradepaardje van 

de gemeente. Daar mag iets tegenover staan. De ChristenUnie 

is daarom van mening dat de Vereniging De Zaansche Molen nog 

enkele jaren gemeentesubsidie moet krijgen. Wij zien graag meer 

samenwerking tussen deze vereniging en het Zaans museum.

Standpunten Cultuur
•	 de gemeente versterkt de communicatie met de culturele 

verenigingen

•	 er vindt geregeld overleg plaats en er wordt voor gezorgd dat 

ook de kleine verenigingen zich gekend en gehoord weten

•	 de gemeente werkt goed samen met verenigingen en stelt 

voldoende budgetten beschikbaar om een gezamenlijk goed 

basispakket te kunnen verzorgen waaronder ook de organisa-

tie van bijv. de Open Monumentendag en het stimuleren van 

toeristische activiteiten (bijv. Zingen op de Zaan) 

•	 bedrijven en particulieren worden benaderd om financieel bij 

te dragen aan culturele activiteiten  

•	 de bibliotheek moet bereikbaar blijven voor kinderen en oude-

ren, zo nodig worden vestigingen verplaatst naar multifuncti-

onele centra. 

•	 de gemeente werkt beter samen met de museale instellingen 

in de gemeente; bezuinigingen op de budgetten van musea 

mogen niet ten koste gaan van haar educatieve taken.

cultuur



Zaanstad is een groene stad. Dat moet zo blijven. Onze buiten-

gebieden zijn uniek voor de streek en moeten gekoesterd en 

beschermd worden. De Zaanstreek is van oudsher een gebied 

waar wonen en werken naast elkaar plaatsvindt. Er wordt hard 

gewerkt aan het terugdringen van geluids- en geuroverlast. In-

dustrieterreinen worden duurzaam gemaakt. Zaanstad Klimaat-

neutraal in 2020 is een goed streven.

Groenvoorziening
Meer groen in de stad blijft een belangrijk aandachtspunt. 

Bij nieuwbouwplannen dient gekozen te worden voor een rui-

mere opzet waar het goed wonen is en ruim voldoende groen en 

speelruimte voor kinderen aanwezig is.

In bestaande wijken en zelfs in het centrum kan nog meer groen, 

bijvoorbeeld door stadstuinen aan te leggen op lege plekken. 

Ook kunnen er tuinen of groene plekken op daken komen. Dit 

kan dienen als nestplaats voor vogels.

De ChristenUnie wil dat er geld vrijgemaakt wordt voor 

realisatie van natuurspeelplaatsen bij basisscholen, zodat onze 

toekomstige inwoners al jong leren om te gaan met de wereld 

om hen heen. In plaats van zandbakken worden er waterbakken 

geplaatst in speeltuinen: dit kunnen gezellige plekken voor afkoe-

ling worden in steeds heter wordende zomers.

Afvalvrije stad 
Er valt veel te zeggen voor de uitspraak ‘afval bestaat niet’. Er 

kan heel veel worden hergebruikt. Als er goed gescheiden wordt 

ingezameld, kunnen grondstoffen worden aangeboden voor 

hergebruik en kan de afvalstoffenheffing naar beneden. 

De gemeente besteedt jaarlijks grote bedragen aan het oprui-

men van afval, vooral het zwerfvuil is daarbij een probleem. In 

bedrijven en door supermarkten wordt hier en daar in Nederland 

geëxperimenteerd met statiegeldautomaten voor blikjes en 

petflessen, dit werkt in het algemeen goed. 

De gemeente zou dit ook hier kunnen stimuleren zodat een meer 

structurele oplossing dichterbij komt.

Nauerna
De ChristenUnie is tegenstander van verdere ophoging van de 

stortplaats bij Nauerna omdat naar onze mening de veiligheid 

en gezondheid van de omwonenden en ook de  inwoners van de 

hele Zaanstreek niet gegarandeerd is.

Standpunten natuur en milieu
•	 er komt meer aandacht voor behoud van natuurgebieden en 

buitengebieden

•	 er wordt een goede balans gevonden in al dan niet verlichting 

van het buitengebied: zo min mogelijk verlichting voor de 

natuur maar moet er wel veilig gefietst kunnen worden.

•	 groengebieden worden toegankelijk en aangenaam om te 

verblijven, o.a. door wandelpaden en zitbankjes, hierbij wordt 

het belang van aanwezige fauna, zoals broedende vogels  

meegewogen

•	 de gemeente blijft de aanschaf van zonnepanelen stimuleren 

•	 er wordt gekeken naar mogelijkheden van windmolens/ wind-

energie, maar omwonenden worden daarbij vanaf het begin 

betrokken en gehoord   

•	 de gemeente blijft alert op geluidshinder van Schiphol: de 

nachtrust van mens en dier wordt in de gaten gehouden

•	 Zaanstad blijft één van de koplopers van elektrisch rijden  

•	 er wordt scherp gelet op ontwikkelingen in het Noordzeege-

bied ten opzichte van het woongenot van de unieke woonker-

nen Westzaan en Zaandam-Zuid.

•	 er komen meer ecologische oevers 

•	 gebruik van fiets en openbaar vervoer boven de auto wordt 

bevorderd

•	 het Zaanse vogelopvangcentrum en de Zaanse dierenzorg  

worden ondersteund 

•	 de proef schapenkudde Westerwatering wordt voorgezet 

 

natuur & milieu
De aarde is ons gegeven om te bewonen en te beheren. Onze planeet is kwetsbaar en op veel plek-

ken vervuild. Het tij keren op weg naar een gezond leefmilieu voor alle natuur inclusief de mens 
zou uitgangspunt moeten zijn op elk beleidsterrein. Op gemeentelijk niveau kunnen wij daarin 

een belangrijke bijdrage leveren. Verandering begint immers met educatie en initiatieven van 
onderop. Verbetering begint bij onszelf.
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Ik ben blij met het grote aantal mensen dat vertrouwen stelt 

in de ChristenUnie. Steeds meer mensen benaderen de partij 

omdat de CU niet populistisch wil zijn maar zichzelf blijft.

We hebben oog voor een sociale stad. We spelen geen politieke 

spelletjes.

Mijn wens is dat het gemeentebestuur er is voor haar inwoners 

inplaats van andersom, dat men zich meer gehoord voelt en dat 

niemand in de Zaanstreek buiten wal en schip valt. Ik hoop dat de 

stad ook in tijden van veel bezuinigingen scoiaal blijft en dat de 

CU daar steeds aan mag bijdragen.’

Rita Visscher: 
‘De ChristenUnie blijft
 zichzelf’

Rita Visscher: ‘Ik zet mij in voor de ChristenUnie om persoonlijk een bijdrage te kunnen leveren 
aan onze Zaanse Samenleving.  
De partij is sociaal, betrouwbaar, betrokken en stabiel. We werken hard.



FinanciËn
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Er ligt een zware financiële opgave voor de gemeente: een 

uitbreiding van zorg- en welzijnstaken,  ingrijpende bezuini-

gingsmaatregelen, dalende inkomsten en  minder ruimte om te 

investeren. De ChristenUnie heeft duidelijke keuzes gemaakt en 

zal dat blijven doen: het versterken van wat mensen samenbindt, 

het creëren van werkgelegenheid, het duurzamer maken van de 

economie en het opkomen voor wat kwetsbaar is. Daarnaast is 

er veel winst te behalen als inwoners, ondernemers en organisa-

ties betrokken zijn in veranderingen en daarmee eigenaarschap 

krijgen van de nieuwe situatie. Bij alle projecten moet kritisch 

bekeken worden of en hoe zij kunnen worden versoberd. De ge-

meente als ambtelijke organisatie blijft werken aan een efficiënte 

organisatie.  

Eigenaarschap: een buurtvereniging wil een speelveld voor de 

jeugd. Zij wordt uitgenodigd voor een gesprek waarin uitgelegd 

wordt wat een grasmat kost, wat het onderhoud kost en hoeveel 

geld er beschikbaar is. De vereniging wordt gevraagd om met 

een voorstel te komen. Het resultaat is dat de buurtvereniging 

besluit om het onderhoud in eigen beheer te doen zodat er nog 

geld over is voor straatmeubilair: het speelveld voor de jeugd 

wordt een ontmoetingsplek voor jong en oud.

Standpunten
•	 Er is een sluitende jaarbegroting: er wordt geen geld uitgege-

ven dat er niet is.

•	 De plannen voor vervangingsinvesteringen worden regelmatig 

geactualiseerd.

•	 Nieuwe investeringen worden zorgvuldig afgewogen aan de 

hand van een prioriteringsplan waarbij ruimte blijft om in te 

spelen op kansen die zich voordoen. 

•	 Financiële risico’s van nieuwe plannen worden in beeld ge-

bracht en na invoering gevolgd.

•	 Het weerstandsvermogen van de gemeente blijft voldoende.

•	 De garantstellingen van de gemeente voor derden worden 

zoveel mogelijk beperkt.

•	 De gemeente neemt verantwoordelijkheid om heffingen en 

leges zo laag mogelijk te houden.

•	 Wij streven ernaar om de OZB alleen met inflatiecorrectie te 

laten stijgen.

•	 De gemeente stopt subsidiëring van organisaties en activitei-

ten die ook met privaat geld kunnen worden bekostigd.

•	 De gemeente stopt met het langdurig financieel steunen van 

noodlijdende sport- en andere verenigingen.

•	 Inkoop- en aanbestedingsbeleid wordt verscherpt en de uit-

voering daarvan strak gevolgd.

•	 Het inhuren van externe adviesbureaus en projectmanagers 

e.d. wordt verminderd.

•	 De achterstand in het onderhoud van de openbare ruimte 

wordt verder ingelopen.

Van de gemeente verwachten wij dat zij een betrouwbare, goede rentmeester is van de bezittin-
gen en gelden die haar toevertrouwd zijn. Meer dan ooit moet zij zich ervan bewust zijn dat de 
middelen worden opgebracht door de hele samenleving. Alle burgers betalen mee en zij mogen 
verwachten dat de uitgaven zorgvuldig gedaan worden. 

Colofon

Bestuur ChristenUnie Zaanstad

Christa Neefjes-IJfs (voorzitter)

Jan Paul van Otterloo 
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Andre Schipper

Secretariaat: Christa Neefjes-IJfs

De Weer 15, 1504 AG Zaandam

tel. 06-10079036
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streekWaterland

Twitter: RitaVisscher
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Kandidaten ChristenUnie

1 Rita Visscher-Noordzij, Koog 

a/d Zaan

2 Mieke van der Beek,Zaandam

3 Ruurd Holwerda, Zaandam

4 Christa Neefjes-IJfs, Zaandam

5 Angelo Delsen Zaandam

6 Jaqueline Koel-Meijer, Zaandijk

7 Jan Peter Blok, Koog a/d Zaan

8 Gerben de Haan, Zaandam

9 Gerrit Kramer, Krommenie

10 Joke Parre-Hartog, 

Koog a/d Zaan

11 Sjoerd Bronsema, Zaandam

12 Marc van de Geer, Zaandam

13 Marco Maarseveen,

 Krommenie

14 Martin van der Steen, 

Zaandam

15 Magda Tump-Hensen, 

Zaandam

16 Ton de Wit, Zaandam

17 Nel Tanger, Westzaan

18 Piet Brouwer, Koog a/d Zaan

19 Barend Anker, Zaandam

20 Paul den Hertog, 

Koog a/d Zaan

21 Jan Barendse, Zaandam

22 Tom de Lange, Zaandijk

23 Henk Latumaerissa, Zaandam 

24 Robert-Jan Koffeman, 

Zaandam
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